T.C.
FiNIKE BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

YASLI BARINMA EVLERI YONETMELIGI

BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Tlkeler
Amag

MADDE 1- Bu Yonetmeligin amact Barinma Evinin kurulusu ve isleyisine iliskin usul ve esaslari,
personelin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yo6netmelik barinmaya muhta¢ olup ¢esitli nedenlerle sokakta gegici veya siirekli
olarak yasamak zorunda kalan, evsiz olarak nitelendirilen kisileri, bedensel ve sosyal agidan tehlike
yaratabilecek risklerden korumak, temel gereksinimlerini gidermelerine yardimci olmak amaciyla
gegici olarak yatili barinmalarinin saglanmasini kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- Bu yonetmelik asagida siralanan kanun ve yonetmeliklerin hiikiimlerine dayandirilarak
hazirlanmastir.

a) Bu Yonetmelik, 13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirliige giren 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m bentleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

b) 07.08.2008 tarih ve 26960 Sayili Resmi Gazete’ de yayinlanarak Yiiriirliige giren "Ozel Yash Sosyal
destek merkezleri ve Huzurevi Yagh Bakim Merkezleri Yo6netmeligi"

) 05.04.1987 tarih ve 19422 Sayili Resmi Gazete’ de yayinlanarak yiiriirlige giren "Kamu Kurum ve
Kuruluslar Biinyesinde Acilacak Huzurevlerinin Kurulus ve Isleyis Esaslart Hakkinda Y 6netmeligi"

Tanimlar
MADDE 4- Bu Yonetmelikte gegen,

a) Acik Kapi Sistemi: Evsize, Barinma Evinin sundugu her tiirlii hizmetten kendi istekleri ile
yararlanmalarini ve ayrilmalarini saglayan sistemi,

b) Barinma Evi: Sokakta yagsamak durumunda kalmis barinacak bir evi olmayan kisilerin 6zellikle
kis aylarini1 olumsuz kosullardan ve sokaklarda olusabilecek gesitli risklerden korumay1 hedefleyen,
barinma, temizlik ve beslenme gibi temel gereksinimlerinin kismen karsilanmasina yardimet olunan
yatil1 sosyal hizmet birimini,

c) Belediye: Finike Belediyesini,

d) Baskan: Finike Belediye Baskanini,

e) Meclis: Finike Belediye Meclisini,

f) Miidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinii,

g) Gida Miihendisi: Universitelerin Gida Miihendisligi boliimiinden mezunu olan personeldir.
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h) Gastronomi Uzmam (Mutfak Sanatlar): Ilgili {iniversitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
egitimi veren boliimlerinden lisans egitimi almig ve mezun olan personeldir,

1) Sosyal Hizmet Uzmam: Ilgili iiniversitelerin sosyal hizmet béliimiinden mezun olan personeldir,

i) Saghk Bakim Teknisyeni: ilgili Lisenin Saglik Bakim Teknisyeni bdliimiinden mezun olan
personeldir.

J) Hizmetli: Tesise gelen kisilerin insani ihtiyaglarinin karsilanmasina saglik teknisyeni ve tabip
gbzetiminde yardimci olmak; hasta veya yaslilarin yakinlarina nakil vb. konularda destek olmak;
bina ve tesisin genel bakim ve temizlik ile ilgili islerini yiiriitecek personeldir.

k) Yash: Sosyal veya ekonomik yonden yoksunluk i¢inde, korunmaya, bakima ve yardima muhtac,
kendi 6z bakimimi bagimsiz yapan, akil ve ruh sagligi yerinde olan, bulasict hastaligi, alkol ve
madde bagimlilig1 olmayan yasliyi,

1) Yash Barinma Evi: Sosyal veya ekonomik yonden yoksunluk i¢inde olan, yardima muhtag, yash
kisilerin barinma, beslenme ve sosyal ihtiyaglarinin karsilanip huzurlu bir ortamda yasamalari
amaciyla kurulmus olan Yagl Barinma Evleri.

m) Evsiz: Cesitli nedenlerle evden atilan ya da evini terk etmek suretiyle sokakta yasan, geceleri
yatacak uygun ve diizenli bir yeri olmayan, herhangi bir kurum hizmetinden yararlanamayan ve bu
durumlari istismara agik kisileri,

n) Yonetmelik: Finike Belediyesinin Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ‘“Yasli Barinma Evleri
Yo6netmeligi’ni ifade eder.

Temel ilkeler
Yash Barinma Evlerine Iliskin Genel Esaslar

MADDE 5-Yashi Barinma Evlerine iliskin temel ilkeler sunlardir:

a) Barinma ihtiyaci i¢inde olan, sosyal ve/veya ekonomik yonden yoksunluk iginde olan yaslilarin
barinma ve bakimlarini saglamak, fiziksel ve ruhsal sagliklarini korumak,

b) Sosyal destek, psikolojik destek, beslenme ve saglik ihtiyaglarinin karsilanmasinda yardimci
olmak, kendi imkanlaryla giigliilk ¢ektikleri konular ile giinlik yasam faaliyetlerinde destek
hizmetleri vermek

) Yash Barinma Evlerinde kalan yashilarinin bedensel, ruhsal ve sosyal ihtiyaclarini tespit ederek
karsilamak,

d) Bos zamanlarim degerlendirmek ve ilgilenebilecekleri ugras alanlarina goére faaliyet gruplar
kurmak, sosyal faaliyetler diizenlemek suretiyle sosyal iliskilerini zenginlestirmek, aktiviteleri
arttirmak, yasamlarini huzurlu ve mutluluk i¢inde olmasi i¢in imkanlar hazirlamak,

e) Gerekli oldugu zamanlarda aileleri ile dayanmisma ve paylasma saglanarak yaslinin yasam
kalitesini arttirmak amaciyla is birligi i¢inde caligmak,

f) Yasli Barinma Evlerinde kalan yaslilarin kisiligine, 6zgiirliigiine, ihtiyaglarina, diisiincelerine
saygi gostererek esit ve adaletli olmak,

g) Din, dil, irk, cinsiyet ve siyasi gorlis farkliliklar1 gézetmemek,

h) Yashi Barinma Evleri kabul sartlarma gore Birim Midiirliigiine bagvuru yaparak, Finike
Belediyesi smirlari igindeki tiim yash vatandaslarin Belediye’nin gelir tarifesi kapsaminda ya da
Belediyemiz Sosyal Yardim Yonetmeligi Kapsaminda kurulan Sosyal Yardim Komisyonu
tarafindan bedelsiz barindirilmasina karar verilen kisilerin faydalanmasini saglamak.

Sayfa2/9



1) Barinma Evi bakim ve tedavi amagli degildir, Barinma Evlerine kabul yapilirken bu husus goz
ontinde bulundurulur.

IKINCi KISIM
PERSONEL NIiTELIK, NICELIK VE SORUMLULUKLARI
Yash Barinma Evindeki Personelinin Nitelik, Nicelik ve Sorumluluklari

MADDE 6- Yashh Barinma Evinden sorumlu Birim Miidiir, Tabip, Gida Miihendisi, Gastronomi
Uzmani, Sosyal Hizmet Uzmani, Saglik Teknisyeni, Hizmetli ve diger personel caligtirilir.

Yasli Barinma Evi personelinin nitelik, nicelik ve sorumluluklari asagida gosterilmistir.
a) Birim Miidiir:

Yasl barinma evinin amacina uygun olarak idari ve teknik tiim islerini ytiriitmek, yaslilarin en 1yi
sekilde bakim ve korunmasi ile sosyal psikolojik ihtiyaglarinin saglanmasinda birinci derecede
sorumludur.

b) Gida Miihendisi:

Gidalarin kurallara uygun bir sekilde {iretilmesi, paketlenmesi, nakledilmesi ve hijyen
gerekliliklerinin saglamasi siireglerini yiiriitiir. Gida miihendisi; kimya, fizik ve mikrobiyoloji gibi
diger sahalarla is birligi igerisinde disiplinler arasi calismalar gerceklestirir.

c) Gastronomi Uzmani:

a) Yaslilarin beslenmelerine dair hizmetlerin yiiriitiilmesinden sorumludur.
b) Mutfak ve yemek servisi boliimiiniin hijyen kosullarina uygunlugunu saglamak, mutfak
gorevlilerinin gerekli temizlik kurallarina uymalarina denetlemek.

¢) Gida maddelerinin pisirilmesi ve Ozelliklerini kaybetmeden uzun siire korunarak tiretilmesi
icin gerekli kalite kontroliinii saglamak.

d) Mutfagin tasarim ve yonetim siirecinde maliyet hesaplamalarini yapmak.

d) Sosyal Hizmet Uzmani:

Sosyal Hizmet Uzmanin gorev ve yetkileri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusa kabul i¢in basvuran yash ile yaslinin yakinlarina kurulus hakkinda bilgi
sunmak, basvuru i¢in gereken belgelerin diizenletilmesini saglamak, sosyal incelemelerini
gerceklestirerek sosyal inceleme raporu diizenlemek, bagvurulart siraya koymak,
dosyalamak, meslek alanina giren konularda kurulus i¢i ve kurulus disi yazigmalarn
yuriitmek ve takibini yapmak,
b) Kurulusa kabulii yapilan yaslinin, uyumunu saglamak, uyum sorunu yasayan yaslilarin
sorunlarini saptamak ve ¢ozlimiine yonelik ¢aligmalarda gorev almak,
¢) Yaslhlarin, psiko-sosyal durumlarini izlemek, kisisel, grup ve toplumla ¢alisma
yontemlerini kullanarak sorunlarinin ¢ézlimiine yardimei1 olmak, gerekli raporlar1 diizenlemek,
¢) Yaslhlarin yakin ¢evreleri ile olan sosyal iligkilerini diizenlemek, gelistirilmesine yardime1
olmak, gerektiginde yakinlari ile mesleki ¢alisma yapmak,
d) Sosyal, kiiltiirel etkinlikler diizenlemek ve diizenlenen bu etkinliklere yaslilarin katilimini
saglamak,
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e) Kurulusun c¢evreye ve topluma tanitilmasinda diger meslek elemanlari ile birlikte ¢alisma
yapmak,

f) 11 Miidiirliigii tarafindan istenilen standart formlarin siiresi icinde ve eksiksiz olarak
diizenlenerek Il Miidiirliigiine sunulmasini saglamak,

g) Kurulus tarafindan hazirlanacak hizmet i¢i egitim programlarinda meslek alanina giren
konularda gorev almak, meslegi ile ilgili konularda gerek goriilmesi halinde hizmet igi
egitim programlar1 hazirlamak ve Il Miidiirliigiine bilgi sunulmasini saglamak.

g) Sosyal ¢alismaci, yukarida sayilan gorevlerini, kurulustaki diger meslek elemanlart ile is
birligi yaparak ekip calismasi halinde kurulusta olusturulacak sosyal servis biinyesinde
yiirditiir.

e) Saghk Bakim Teknisyenligi:

a) Yaslilar1 karsilamak; onlarin muayene, tedavi ve tetkik i¢in hazirlanmasini saglamak,

b) Calistig1 alan1 her zaman hazir halde bulundurmak,

c) Saglik grubunda bulunan yetkili kisiler izin verdigi siirece yasglinin yiirlimesine ve
hareket etmesine refakat etmek,

d) Saglik grubunda bulunan yetkili kisiler izin verdigi siirece hareket kisitliligi olan yaslilara
yardimci olmak,

e) Ilgilendigi yashlarin sagliklari ile ilgili genel durumlarinda bir degisiklik fark ederse
bunu saglik mensuplarina bildirmek,

f) Saglik grubunda bulunan yetkili kisilerin belirledigi hususlar dogrultusunda yaslinin
beslenmesine yardimci olmak,

g) Saglik grubunda bulunan yetkili kisilerin belirledigi hususlar dogrultusunda yasliya
egzersiz programi uygulanmasini saglamak,

g) Saglik alaninda kullanilacak olan malzemelerin temiz olmasini ve hazirlanmasini
saglamak,

h) Bulundugu birimdeki evrak islerini diizenleme, yonetme ve takibini yapma,
Saglik alaninda kullanilan aletlerin steril olmasini saglamak.

b) Hizmetli:

Yasli Barinma evine gelen kisilerin insani ihtiyaglarinin karsilanmasina saglik teknisyeni ve tabip
gbzetiminde yardimce1 olur; hasta veya yaglhilarin yakinlarina nakil vb. konularda destek olur; bina ve
tesisin genel bakim ve temizlik ile ilgili isleri ytiriitiir.

g) Diger personel:

Yash barinma evinde ihtiyaca gore, sofor, giivenlik ve saglik bilgi sistemleri teknikerligi gibi
personel calistirilabilir.

isleyis ve Calisma Esaslari
Yash Barinma Evleri Isleyisi

MADDE 7 — (1) Yash Barinma Evleri; her binanin kendi fiziksel kosullar1 ve olanaklar1 dikkate
alinarak diizenlenmelidir.

a) Yasli barinma evlerinde bir ev idari birim olarak diizenlenir, sorumlu ve diger personel tarafindan
idari isler i¢in kullanilir.
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b) Yaslilarin kaldig1 evler bir aile ortamini yansitacak sekilde dosenir ve diizenlenir.

c) Evler oturma odasi, mutfak, yatak odasi, tuvalet ve banyo boliimlerinden olusur. Yasli barinma
evlerinde her ev en az iki kisinin rahatlikla kalabilecegi sekilde diizenlenir.

d) Her eve yaslilarinin ihtiyaglarini karsilamasi igin gerekli ev esyalar1 konur.

¢) Yasama birimleri ev ortami seklinde diizenlenerek, yashlarin sohbet edip, televizyon
izleyebilecekleri, dama, tavla, satrang gibi oyunlar oynayabilecekleri kdseler diizenlenir.

f) Banyo, tuvalet ve lavabolar temizlige uygun ve yaslhlar icin giivenli bicimde olacak sekilde,
yaslinin kaymasini engelleyici dnlemler alinir.

g) Yashi Bakim Evleri i¢in emniyet tedbirleri, yangindan korunma, isitma ve diger giivenlik
tedbirleri alinir.

(2) Yashi Barinma Evlerinde, verilen hizmetler asagida siralanmustir:

a) Yashi barimma evlerinde kalan yaslilarin beslenme ihtiyaglar1 Finike Belediyesi tarafindan
karsilanir.

b) Ihtiyaci olan yaslilara kiyafet yardimi yapilir.

c) Sosyal Incelemesi sonucunda kisilerin varsa aileleri ile irtibata gegilerek, diger sosyal hizmet
kurumlarina yonlendirilmesi, faydalanabilecegi hizmet modellerinin tespit edilmesi ve gerekli
islemlerin yapilmasi

d) Yashlik maasi olmayan yaglilarin ter tiirlii tedavisi Finike Belediyesi tarafindan karsilanir.
Gerekli olan ilag, saglik arag ve geregleri Finike Belediyesi tarafindan temin edilir.

e) Yaslilar en az yilda bir defa genel muayeneden gegirilir. Her yash i¢in yapilan kontroller diizenli
sekilde yaslinin dosyasina islenir.

f) Yaslilarin psiko-sosyal uyumlari i¢in bos zamanlarim degerlendirici, eglendirici ve yaratici
faaliyet programlar1 gelistirilir ve katilimlar1 tevsik edilir. Yaslilarin 6zel giinlerini, milli ve dini
bayramlar1 kutlamalarina izin verilir.

g) Yasli barinma evlerinin elektrik, su, 1sitma-sogutma ve yemek pisirme amach tiip gibi ihtiyaglari
Finike Belediyesi tarafindan karsilanir.

Calisma giin ve saatleri

MADDE 8- (1) Yasli Barinma Evlerinin ¢alisma saatleri;

a) Yaslh Barinma Evleri normal ¢alisma saatleri Valilik Makaminca belirlenen mesai saatleridir.
Ancak Idare vardiyali ndbet sistemi ile ¢aligma saatlerinde degisiklik yapabilir.

Disiplin Kurulu

MADDE 9- Kuruluslarda yaslilarla Ilgili disiplin islemlerini yiiriitmek iizere Birim miidiiriiniin
baskanliginda, sosyal hizmet uzmani ve saglik teknisyeninden Disiplin Kurulu olusturulur. Yeterli
meslek eleman1 bulunmadigi takdirde Disiplin Kurulu, Birim Midiiriiniin uygun gorecegi
personelden olusturulur.

Kurul, yaslidan alinan savunmanin da yer aldigi, olay dosyasini degerlendirir, gerektiginde olayla
Ilgili personel ve/veya yashlarin gériisine basvurulur. Gerek duyuldugunda toplanan kurul oy
coklugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde Baskanin katildigi taraf iistiin sayilir. Karara
katilmayan iiye muhalefet serhi diisebilir.

Disiplin kurulunun gorevleri

Sayfa5/9



MADDE 10- Kurulus hizmetlerini geregince yiirlitmeyi gii¢lestiren, huzur ve siikunu, calisma
diizenini bozan fiilleri isleyen ve bu Yonetmelik geregi yonetimce konulan kurallara uymayan
yaslilara Disiplin Kurulunca, bu Yo6netmeligin Ilgili disiplin hiikiimleri uygulanir.

UCUNCU KISIM _
Yash Barinma Evlerine Basvuru ve Kabul Islemleri

Yash Barinma Evlerine Basvuru islemleri ve Kabul Sartlar

MADDE 11 — (1) Sosyal ve/veya ekonomik yonden yoksulluk i¢cinde olan, yardima muhtac, yash
kisilerin barinma, beslenme ve sosyal ihtiyaglarinin karsilanip huzurlu bir ortamda yasamalar
amaciyla kurulmus olan Yasli Barinma Evlerinden Finike ilge sinirlari iginde bagvuru tarihinden
onceki bir y1l siiredir ikamet eden ve bu durumu belgeleyen tiim yaslhilar yararlanir.

(2) Yasli Barinma Evlerine kabul edilecek yaslilarda 1rk, cinsiyet, renk, dil, din, siyasi goriis, felsefi
inang ve egitim yoniinden hi¢bir ayrim yapilmaz.

(3) Yasli Barinma Evlerine kabul kosullarini yerine getiren Bagvuru sahiplerinin kurulusa
kabuliinde Finike Belediyesi yetkilidir.

(4) Yasli Barinma Evlerinden yararlanmak isteyen yaslilarin kabulii i¢in gerekli belgeler;
a) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine verilecek Basvuru dilekgesi,
b) T.C kimlik numarali niifus ciizdan sureti,

c) Saglik raporu (Bulasici ve siirekli tibbi bakim isteyen hastaliginin bulunmadigini, ruhsal
dengesinin yerinde oldugunu, alkol ve madde bagimliliginin olmadigini belirten, 6zel veya resmi
Saglik kuruluslarin Ilgili boliimlerinden alinacak Saglik durumunu gdsteren rapor)

d) Sosyal Inceleme Raporu

e) Belgeleri tamamlanan ve diizenlenen, sosyal incelenme raporuna gore degerlendirmesi yapilan
yaslilar Yasli Barinma Evlerine kabul edilir, siraya alinir veya reddedilir.

(5) Kabul kosullarr;
a) 60 yas ve lizeri yaslarda olmak,
b) Finike Belediyesi sinirlari i¢inde ikamet ediyor olmak,

c¢) Sosyal ve/veya ekonomik yoksunluk icinde bulundugu sosyal Inceleme raporu ile saptanmis
olmak,

d) Kendi gereksinimlerini, yeme, igme, tuvalet gibi gilinliik yasam becerilerini bagimsiz olarak
yapabilecek durumda olmak,

e) Ruh saglig: yerinde olmak,
f) Alkol ve madde bagimlis1 olmamak,
g) Bulasici hastaligi olmamak,

h) Bedensel ve zihinsel gerileme nedeniyle siirekli 0Ozel ilgiye, deste§e, korunmaya ve
rehabilitasyona gereksinimi olmamak,

Yash Barinma Evlerine Kabulii Uygun Olmayanlar
MADDE 12 — (1) Yash Barinma Evlerine kabulii uygun olmayanlar yaglilar;

a) Kendi gereksinimlerini, yeme, i¢gme, tuvalet gibi gilinlik yasam becerilerini bagimsiz olarak
yapabilecek durumda olmamasi,
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b) Bulasici hastaligi olan veya ruhsal sagligi yerinde olmayan yada uyusturucu madde ve alkol
bagimliligr olan hastalar,

c) Bedensel ve zihinsel gerileme nedeniyle siirekli ozel ilgiye, destege, korunmaya ve
rehabilitasyona gereksinimi olmasi,

d) Daha 6nce Barinma Evlerinden uyumsuz davranislari sebebiyle ilisigi kesilenler
Yash Barinma Evlerinden Yararlanma Siiresi

MADDE 13 — (1) Belirtilen kabul kosullarina uyan yashlar Yasli Barinma Evlerinden yaralanmak
isteyen yaslhlar; kendi istekleri ile ayrilmadiklart ve disiplin hitkmii geregi ilisikleri kesilmedigi
siirece Yagli Barinma Evlerinden siiresiz faydalanabilirler.

(2) Yash Barmmma Evlerinde kontenjan bulunmasi halinde, ihtiyag sahibi yaslilar 15 (on bes) giin
siireyle gecici olarak misafir konumunda kalabilirler. Misafir olarak yerlestirilen yaslilarin kabulii
Birim midiirliigi tarafindan yapilir.

Yash Barinma Evlerindeki Beslenme

MADDE 14 — (1) Yashi Barinma Evlerindeki beslenme ihtiyaci Finike Belediyesi tarafindan
karsilanir.

Yash Barinma Evlerinde izin

MADDE 15 — (1) Yaslilar barinma evleri disina aligveris ve gezmeye gitmek istediklerinde Yash
Barinma Evi personeline bilgi vermek kosuluyla serbesttir.

(2) Yaslhilara bir yil iginde siirekli bir ay olmak {izere toplam {i¢ aydan fazla olmamak kaydiyla izin
verilir. Zorunlu hallerde yashinin talebi ve Birim miidiirligiiniin onay1 ile bu izin siiresi uzatilabilir.

(3) Yasli barinma evlerinde yaslilarinin yakinlariin refakatgi olarak gecici siireyle en fazla 10 giin
kalmalarina dilekge ile bagvurmalar1 halinde birim midiirliigiin onay ile izin verilir.

DORDUNCU KISIM

Yash Barinma Evlerinden Ayilma, Terk etme ve Vefat Islemleri

Yash Barinma Evlerinden Ayrilma

MADDE 16 — (1) Yasli Barinma Evlerinde kalan yaslilarin;

a) Kendi ya da yakininin istegi ile baska bir yerde yasamini siirdiirmek istemesi,
b) Kendi istegiyle bir bagka kurulusa nakil edilmesi,

¢) Izinsiz Barinma Evini terk etmesi,

d) Disiplin nedeniyle Yash barinma Evlerinden ilisiginin kesilmesi,

e) Vefatt durularinda kurulusla ilisigi kesilir.

f) Kendi ya da yakiinin istegi ile baska bir yerde yasamim siirdiirmek isteyen yaslilarin dilekge
vermesi durumunda birim miidiiriiniin onayn ile iligigi kesilir.

g) Bu seklide ilisigi kesilenlerin en fazla iki kez yeniden kabulii yapilir. Ayrilis ve kabul arasindaki
siirenin bir yildan fazla olmasi durumunda Saglik raporunun yenilenmesi esastir.

Yash Barmnma Evlerini Terk Etme

MADDE 17 —(1) Yash Barinma Evlerini terk eden vatandasin varsa yakinlarina ve ilgili makamlara
bilgi verilir.
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(2) Yeri belirlenen vatandasa ve yakinlarina bildirim yapilmasina ragmen 7 giin i¢inde Yash
Barmma Evleri ile iletisime gegilmemesi halinde Disiplin kurulu karar ile ilgili kurulustan ilisik
kesilir.

(3) Yashinin yerinin belirlenememesi halinde kurulusu terk ettigi tarihi takip eden 7 giiniin sonunda
kurulusla ilisigi kesilir.

(4) Bu seklide ilisigi kesilenlerin en fazla iki kez yeniden kabulii yapilir. Ayrilis ve kabul arasindaki
stirenin bir yildan fazla olmasi durumunda Saglik raporunun yenilenmesi esastir.

Vefat Halinde Yapilacak Islemler
MADDE 18- (1) Vefat eden yashya iliskin olarak yapilacak islemler asagidaki sekilde diizenlenir:
a) Oliim raporu diizenletilir.

b) Vefat eden yaslinin {izerinde, odasinda, varsa emanet esya deposunda bulunan miicevher, para ve
kiymetli kagitlar ve kisisel esyalar1 kurulus sorumlusu ve personel tarafindan olusturulan iki kisilik
bir heyet araciligiyla saptanarak tutanaga baglanir.

c) Ilgili Sulh Hukuk Hakimligine yaslmin kimlik belge ornegi, var olan yakinlarmnin isim ve
adresleri, esya saptama tutanagi ve varsa vasiyetnamesinin eklendigi bir yazi ile bildirilir. Tereke
tespitine gelen heyete, esyalar teslim edilir.

d) Vefat eden yaslinin yakinlarina haber verilir ve cenaze teslim edilir.

e) Yakmlarn bulunmayan ya da yakinlart cenazeyi kaldiracak durumda olmayanlarin cenazeleri
techiz, tekfin ve defin Islemleri usuliince yapilir.

f) Tibbi ve adli sakincalari olan cenazenin, yakinlarina teslimi mer’i usullere gore yapilir.

g) Vefat eden yaslhinin niifus ciizdanin asli yoksa 6rnegi ilistirilerek, diizenlenen 6liim tutanagi on
giin i¢inde yerel niifus idaresine gonderilir.

h) Sagliginda yazili ve imzali olarak kurulusa bagisladigini bildirir esyalar harig, vefat eden yaslinin
higbir esyasi, miidiirliik¢e alikonulamaz.

i) Hastanede ya da izinli iken vefat eden yashilar i¢in diizenlenmis 6lim raporu saglanarak,
dosyasinda saklanir. Kurulusta var olan esyalar i¢in, gerekli islem yapulir.

BESINCI KISIM
Disiplin Hiikiimleri
Cezai Islemler

MADDE 19- Yasli Barinma Evlerinin hizmetlerini yiiriitmesini gliglestiren, huzur ve silikuneti
bozan, calisma diizenini bozan fiiller isleyen ve bu yonetmelik geregi yonetimce konulan kurallara
uymayan yashlara Ilgili disiplin hiikiimleri uygulanir.

Uyulmasi Gereken Kurallar

MADDE 20-

a) Yashi Barinma Evini izinsiz terk edemez,

b) Yonetimce konulan kurallara uymak zorundadir,

c¢) Ahlak dis1 davraniglarda bulunamaz,

d) Yaslilar ve personelle ge¢imsiz olamaz ve sozlii tacizde bulunamaz,

e) Alkol ya da uyusturucu madde kullanamaz ve bulundurmaz,
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f) Dilencilik ve hirsizlik yapamaz,

g) Kuruluslarin arag ve gerekgelerine kasitli sekilde zarar veremez,

Mlisigin Kesilmesi

MADDE 21 —(1) Yashmin bir daha Yasli Barinma Evlerinden faydalanamamasi kosuluyla
cikarilmasidir. Cikarilmay1 gerektiren fiil ve haller asagida belirtilmistir

a) Ideolojik ve siyasi amaclarla kurulusun huzur, siikun ve ¢alisma diizenini bozmak ve bu amacla
bagkalarini tahrik ve tegvik etmek,

b) Devletin itibarini diisiirecek yada gorevlilerinin onurunu zedeleyecek tutum ve davramislarda
bulunmak,

c¢) Alkol ve uyusturucu madde bagimlis1 oldugu tabip raporu ile saptanmis olmak,
d) Diger yashilarin ve personelin sagligina zarar verecek sekilde fiil ve eylemlerde bulunmak,
e) Uc kez uyarma cezas1 almak,

(2) Ayrica yakalandigr akil hastaligi sebebi ile diger yashlarin can giivenligini tehdit eden yaslilarda
uzman tabip raporu ile kurulustan ¢ikarilir.

(3) Madde 21 deki kurallarla uymamasi durumunda ilisigi kesilir.

(3) Tiirk Ceza Kanunu’na gore su¢ sayilan fiilleri islemis veya bu tiir fiillere maruz kalmis yashilar
ivedilikle adli makamlara ve Daire bagskanligina bildirilir.

ALTINCI KISIM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik
MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik ilani tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 23 - (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Finike Belediye Baskanliginca yiiriitiiliir.
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