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Amag
MADDE 1-

(t)Bu ig yonetmelik, riNirE egl-gpiyE BAgKANLtGt iqletmesinde saghk ve gi,ivenlik

qartlanmn iyileqtirilmesi igin ahnacak dnlemleri belirler.
(2)Bu amagla; Mesleki risklerin onlenmesi, saghk ve gtivenli[in korunmast, risk ve kaza

fakt<jrlerinin ortadan kaldrnlmasr, iq sa[h[r ve giivenligi konusunda gahgan ve temsilcilerinin e[itimi,

bilgilendirilmesi, griruqlerinin ahnmasr- ve -clengeli 
katrhmlanmn sa[lanmasr hususlan bu i9

Yonetmelikte diizenlenmiqtir.

Kapsam
MADDE 2 _

(t)Bu ig yonetmelik, FiNiKE BELEDIYE BAgKANttGt igletmesini ve hizmet veren ti,im alt

iqverenleri kapsar.

Kapsam
MADDE 3 _

(l)Bu ig y<inetmelik, 18.01.2013 tarih ve 28532 sayh Resmi Gazetede yaytmlanan I9 Saglt[t

ve Ctivenligi Kurullan Hakkrnda Yonetmeli[in 8 inci maddesinin (a) bendine gdre dtizenlenmiqtir.

Tanrmlar
MADDE 4 -

(l)Bu Yonetmelikte geqen;

a) Bakanhk: Qahgma ve Sosyal Giivenlik Bakanh[rnt'
b) Qalgan: Kendi <izel kanunlanndaki stattlerine bakrlmaksrzm kamu veya ozel iqyerlerinde

istihdam edilen gergek kiqiYi,
c) Qahqan temsilcisi: ig sa[hgr ve giivenli[i ile ilgili gahgmalara kattlma, gahqmalarr rzleme,

tedbir almmasrm isteme, tekliflerde bulunma ve benzeri konularda gahganlan temsil etmeye yetkili
galtgant,

g) Destek elemanr: Asli g<irevinin yamnda ig sa[hlr ve giivenlili ile ilgili cinleme, koruma,

tahliye, yangrnla mi,icadele ilk yardrm ve benzeri konularda tizel olarak gorevlendirilmig uygun

donarum ve yeterli e[itime sahip kigiyi,
d) Geng galryan: Onbeg yagtnr bitirmig ancak onsekiz ya;rnr doldurmamtq galtqant,

e) i9 giivenlifi uzmanr: ig sa[h[r ve giivenli[i alamnda g<irev yapmak izere Bakanltkga

yetkilendirilmig, iq gtvenligi uzmanh[r belgesine sahip mtihendis, mimar veya teknik elemaru,

g) ig kazasr: igyerinde veya iqin yiirtitiimii nedeniyle meydana gelen, tiliime sebebiyet veren

veya vticut biitiinltiltinti ruhen ya da bedenen 6zre upratan olay,
[) igveren: Qahqan istihdam eden gergek veya tiizel kiqi yahut tiizel kigiligi olmayan kurum ve

kuruluqlarr,
h) iqyeri: Mal veya hizmet iiretmek amacryla maddi olan ve olmayan unsurlar ile gahganrn

birlikteQrgi.itlendi[i, iqverenin iqyerinde iiretti[i mal veya hizmet ile nitelik y<iniinden bagltltgt bulunan

vea
yka

im altrnda <irgiitlenen igyerine balh yerler ile di emzirme, yemek, uyku,
ayene ve bakrm, beden ve mesleki egitim yerleri

dai yonu,

:f,---

"gibi diger eklentiler ve araglan

ruF



r) igyeri hekimi: iq saghgr ve giivenli[i alanrnda g<irev yapmak izere Bakanhkga
yetkilendirilmiq, iqyeri hekimlili belgesine sahip hekimi,

i) ipyeri sa$rk ve gtivenlik birimi: iqyerinde ig saghgr ve gtivenlili hizmetlerini ytiriitmek
izere kurulan, gerekli donantm ve personele sahip olan birimi,

j) Kurul: iq salhgr ve giivenlili kurulunu,
k) Meslek hastahfr: Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya grkan hastah[r,
l) Ortak safltk ve giivenlik birimi: Kamu kurum ve kuruluglan, organize sanayi bolgeleri ile

T0rk Ticaret Kanununa grire faaliyet gdsteren qirketler tarafindan, igyerlerine iq salhgr ve gtivenligi
hizmetlerini sunmak izere kurulan gerekli donarum ve personele sahip olan ve Bakanhkga
yetkilendirilen birimi,

m) Onleme: Igyerinde yiirtitiilen iglerin btitiin safhalarrnda iq sa[hgr ve gtivenlili ile ilgili
riskleri ortadan kaldrrmak veya azaltmak igin planlanan ve alman tedbirlerin tiimtinii,

n) Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayp, yaralanma ya da baqka zararh sonug meydana gelme
ihtimalini,

o) Tehlike: igyerinde var olan ya da drgandan gelebilecek, gahganr veya igyerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verrne potansiyelini,

ii) Risk deferlendirmesi: igyerinde var olan ya da drgandan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske dontigmesine yol agan fakt<irler ile tehlikelerden kaynaklanan
risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlagtrnlmasr amacryla yaprlmasr
gerekli galtgmalan,

p) Kabul edilebilir risk seviyesi: Yasal yiiktimltili.iklere ve igyerinin <inleme politikasrna
uygun, kayrp v ey a y ar alanma olu gturm ay acak ri sk seviyesini,

r) Tehlike smrfi: ig sa[hgr ve gtivenli[i agrsrndan, yaprlan igin rizelligi, igin her safhastnda
kullanrlan veya ortaya grkan maddeler, iq ekipmanr, iiretim y<intem ve gekilleri, galtgma ortam ve
qartlan ile ilgili difer hususlar dikkate ahnarak iqyeri igin belirlenen tehlike grubunu,

s) Asrt igveren: iqyerinde ytiriittiigi.i mal veya hizmetiiretimine iligkin yardrmcr igleri veya asrl

igin bir boltimtinde iqletmenin ve igin gerepi ile teknolojik nedenlerle uzmanltk gerektiren iqleri diger
iqverene veren, asrl igte kendisi de iggi gahgtrran gergek veya ttizel kiqiyi yahut ttizel kigili[i olmayan
kurum ve kuruluglan,

g) Alt iqveren: Bir iqverenden, igyerinde yiinitilen mal veyahizmet tiretimine iliqkin yardtmct

iglerde veya asrl igin bir b6ltimiinde iqletmenin ve igin geregi ile teknolojik nedenlerle uzmanltk
gerektiren iqlerde iq alan, bu iq igin gcirevlendirdili iqgilerini sadece bu igyerinde aldrgr iqte gahqtrran

gergek veya ttizel kigiyi yahut tiizel kigiligi olmayan kurum ve kuruluqlan,
t) Alt iqverenlik siizlegmesi: Asrl igveren ile alt igveren arasmda yazir olarak yaprlan

scizlegmeyi,
u) Asrl iq: Mal veya hizmet iiretiminin esaslm olugturan iqi,
ti) KKD (Kiqisel Koruyucu Donanrm): Kigisel Koruyucu Donarum bir veya birden fazla safiltk

ve giivenlik tehlikesine karqr korunmak igin kigilerce giyilmek, takrlmak veya tagrnmak amacryla
tasarlanmrg herhangi bir clhaz, alet veya malzemeyi, kigiyi aynt anda bir veya daha fazla muhtemel
risklere kargr korumak amacryla iiretici tarafindan bir btittin haline getirilmig bir gok clhaz, alet veya

malzemeden oluqmuq bir donarumt,
v) Onayh defter: iqyeri hekimi ve ig giivenlili uzmanr tarafindan yaprlan tespit ve tavsiyeler

ile gerekli gortilen diler hususlann yaz:|rdrpr, seri numaralt ve sayfalan bir asrl iki kopyah qekilde

diizenlenmiq her iqyeri igin tek olan defteri,
y) iqyeri hemqiresi: 251211954 tarihli ve 6283 sayh Hemgirelik Kanununa g<ire hemgirelik

meslelini icra etmeye yetkili, ig saghlr ve gtivenlili alanrnda gorev yapmak izere Bakanhkga
yetkilendirilmig igyeri hemqireli[i belgesine sahip hemgire/sagltk memurunu,

z) Acit durum: igyerinin tamammda veya bir krsmrnda meydana gelebilecek yangln, patlama,

tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayrhm, dolal afet gibi acil mtidahale, miicadele,

ilkyardrm veya tahliye gerektiren.olaylan,
aa) Acil durum planr: Igyerlerinde meydana gelebilecek

iqlemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldrlr
yaprlacak iq ve

etkilenmeyece!iab) Giif\i yer: Acil durumlann olumsuz sonuglart

du
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ifade eder.

iriNci s6LtiNI
iqverenin Ve Qahqanrn Yiikiimliiliikleri

iqverenin genel yiikiimliiliikteri
MADDE 5-

igveren aqa[rda belirtilen saghk ve gtivenlikle ilgili hususlan yerine getirmekle ytiktimltidtir:
a) igveren, iggilerin salh[rnr ve giivenlifini korumak igin mesleki risklerin dnlenmesi, elitim ve

bilgi verilmesi dahil gerekli her ttirlti onlemi almak, organizasyonu yapmak, arag ve geregleri sallamak

zorundadrr. igveren, sa[hk ve gi.ivenlik onlemlerinin depiqen qartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut

durumun siirekli iyileqtirilmesi amag ve gahgmasr iginde olacaktrr.

b) igveren, salhk ve gtivenlipin korunmasr ile ilgili onlemlerin ahnmasmda aqagrdaki genel

prensiplere uyacakttr:
I ) Risklerin dnlenmesi,
2) Onlenmesi mtimki,in olmayan risklerin delerlendirilmesi,
3) Risklerle kayna[rnda miicadele edilmesi,
a) iqin kiqilere uygun hale getirilmesi igin, ozellikle iqyerlerinin tasanmtnda, iq ekipmanlarr,

galrgma gekli ve iiretim metotlanrun segiminde ozen g<isterilmesi, ozellikle de monoton gahqma ve

<inceden belirlenmig iiretim temposunun hafifletilerek bunlarrn salhla olumsuz etkilerinin en aza

indirilmesi,
5) Teknik geliqmelere uyum sa[lanmast,
6) Tehlikeli olanlann, tehlikesiz veya daha az tehlikeli olanlarla defiqtirilmesi,
7) Teknolojinin, iq organizasyonunun, gahgma gartlanntn, sosyal iligkilerin ve gahqma ortamt

ile ilgili fakt<irlerin etkilerini kapsayan genel bir onleme politikasrnrn geligtirilmesi,
8) Toplu korunma onlemlerine, kigisel korunma onlemlerine gore <incelik verilmesi,
9) iqgilere uygun talimatlann verilmesi.

c) igveren, igyerinde yaprlan iglerin ozelliklerini dikkate alarak;
l) Kullanrlacak ig ekipmarurun, kimyasal madde ve preparatlann segimi, iqyerindeki gahqma

dtizeni gibi konular da dahil iqgilerin salhk ve gtivenlili yontinden tiim riskleri degerlendirir. Bu
delerlendirme sonucuna grire; igverence ahnan onleyici tedbirler ile segilen gahgma gekli ve iiretim
y<intemleri, iggilerin saghk ve g0venlik yriniinden korunma diizeyini ytkseltmeli ve igyerinin idari
yaprlanmasmrn her kademesinde uygulanmahdrr.

2)Bir iqgiye herhangi bir g<irev verirken, iqginin saghk ve g0venlik yoniinden uygunlulunu goz
<iniine alrr.

3) Yeni teknolojinin planlanmasr ve uygulanmasmm, segilecek ig ekipmanrrun gahgma ortam
ve kogullanna, iggilerin saglt$t ve gi.ivenli[ine etkisi konusunda iggiler veya temsilcileri ile istigarede
bulunur.

4) Ciddi tehlike bulundulu bilinen ozel yerlere sadece yeterli bilgi ve talimat verilen iqgilerin
girebilmesi igin uygun <inlemleri alrr.

d) Aynr iqyerinin birden fazla iqveren tarafindan kullanrlmasr durumunda igverenler, yaptrklan iqin
nitelifiini dikkate alarak; ig saghlr ve gtivenligi ile ig hijyeni <inlemlerinin uygulanmasmda igbirli[i
yapar, mesleki risklerin <inlenmesi ve bunlardan korunma ile ilgili gahgmalarr koordine eder,
birbirlerini ve birbirlerinin iggi veya iggi temsilcilerini riskler konusunda bilgilendirirler.
e) iq saghgr ve giivenlili ile i9 hijyeni konusunda ahnacak <inlemler hig bir qekilde iqgilere mali
yiik getirmez.

Q ahq anlann E [itimi ite itgiti Yiikiimliiliikler
(1) igveren, gahganlann ig safh[r ve gtivenli[i elitimleri ile ilgili;

a) Programlarn hazrlanmasl ve uygulanmasrnr,
Efitimler igin uygun yer, araq ve gereglerin temiu'

c )f, ah qanlarrn bu programlara katrlmasrnr,



g) Program sonunda katrlanlar igin katrhm belgesi diizenlenmesini sallar.

(2) igveren, gegici ig iliqkisi kurulan difer igverene Kanunun 16 ncr maddesinin birinci fikrasrndaki
hususlar ile ilgili bilgi verir; gegici ig iliqkisi kurulan igveren bu konular hakkrnda gahganlanna gerekli
egitimin verilmesini sa[lar.
(3) 221512003 tarihli ve 4857 sayh ig Kanununun 2 nci maddesinin yedinci fikrasrnda belirtilen asrl
igveren-alt igveren iligkisi kurulan igyerlerinde, alt igverenin gahqanlannrn egitimlerinden, asrl iqveren
alt iqverenle birlikte sorumludur.
(4) igveren, tehlikeli ve gok tehlikeli srnrfta yer alan igyerlerinde; yaprlacak iglerde kargrlagrlacak sa[hk
ve giivenlik riskleri ile ilgili yeterli bilgi ve talimatlan igeren elitimin ahndrsrna dair belge olmaksrzrn,
baqka igyerlerinden gahqmak izere gelen gahganlarr ige baqlatamaz.

Acil Durumlar ile itgiti Vtit<iimliiliikter
(l) iqverenin acil durumlara iligkin ytiktimliil{ikleri a;afrda belirtilmigtir:

a) Qahgma ortamt, kullanrlan maddeler, ig ekipmanr ile gevre gartlarrm dikkate alarak meydana
gelebilecek ve gahgan ile gahgma gevresini etkileyecek acil durumlan <inceden de[erlendirerek
muhtemel acil durumlan belirler.

b) Acil durumlann olumsuz etkilerini <inleyici ve srrurlandrncr tedbirleri alrr.
c) Acil durumlann olumsuz etkilerinden korunmak tizere gerekli cilgtim ve delerlendirmeleri

yapar.
g) Acil durum planlannr hazrlar ve tatbikatlann yaprlmasrnr saflar.
d) Acil durumlarla miicadele igin iqyerinin biiyiiklii[ii ve tagrdrlr <izel tehlikeler, yaprlan iqin

niteligi, gahgan saylsl ile igyerinde bulunan diger kigileri dikkate alarak; <inleme, koruma, tahliye,
yangrnla mticadele, ilk yardrm ve benzeri konularda uygun donanrma sahip ve bu konularda egitimli
yeterli sayda gahganr g<irevlendirir ve her zaman hazrr bulunmalannr sallar.

e) Ozellikle ilk yardrm, acil trbbi mtidahale, kurtarma ve yangrnla miicadele konulannda, igyeri
dr grndaki kuruluqlarla irtibatr sallayacak gerekli dtizenlemeleri yapar.

0 Acil durumlarda enerji kaynaklamnln ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz
durumlar yaratmayacak ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek gekilde devre drqr brrakrlmasr ile ilgili
gerekli diizenlemeleri yapar.

g) Varsa alt igveren ve gegici ig iliqkisi kurulan iqverenin gahganlarr ile miigteri ve ziyaretgi gibi
igyerinde bulunan diger kigileri acil durumlar konusunda bilgilendirir.

(2) Acil durumlarla ilgili ozel g<irevlendirilen gahganlarrn sorumluluklan igverenlerin konuya iligkin
yi.iki.imltilti[iinii ortadan kaldrrmaz.

iq Ekipmanlannm Kullanrmr
(1) iqveren, igyerinde kullanrlacak ig ekipmamnrn yaprlacak ige uygun olmasr ve bu ekipmanrn
galrganlara sa$rk ve giivenlik ydntinden zarar vermemesi igin gerekli ti.im tedbirleri alr.
(2) iqveren:

a) iq ekipmantnt segerken iqyerindeki <izel gahqma qartlannr, salhk ve gi.ivenlik y<ini.inden

tehlikeleri g<iz 6niinde bulundurarak, bu ekipmantn kullanrmrnrn ek bir tehlike olugturmamasrna dikkat
eder.

b) iq ekipmanlnln, gahqanlann salhk ve giivenligi yoniinden tamamen tehlikesiz olmasrnr
sallayamryorsa, kabul edilebilir risk seviyesine indirecek uygun <inlemleri alrr.

iq Giivenlifi Kurullan
(1) Elli ve daha fazla galryamn bulundulu ve altr aydan fazla siiren siirekli iglerin yaptldtft igyerlerinde
iqveren, ig sa[ltft ve gtivenli[i ile ilgili gahgmalarda bulunmak izere kurul olugturur. ...'
(2) Altr aydan fazla siiren astl igveren-alt igveren iligkisinin bulundu[u hallerde;

a) Asrl igveren alt iqverenin gahgan sayrlan ayn ayn elli ve daha fa*la ve alt
ahnanigveren aW ayfl kurul kurar. i9 sa[h[r ve gtivenlili faaliyetlerinin yi.irti

kararlann u(\mast konusunda igbirlili ve koordinasyon astl igverence

\\\$'. /
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b) Bir igyerinde sadece asrl igverenin gahgan sayrsl elli ve daha fazla ise bu durumda kurul asrl

igverence kurulur. Kurul oluqturma ytiktimliiliigii bulunmayan alt igveren, kurul tarafindan altnan
kararlann uygulanmasr ile ilgili olarak koordinasyonu sallamak iizere vek0leten yetkili bir temsilci
atat.

c) Alt igverenin gahgan saylsr elli ve daha fazla, asrl igverenin gahqan saylsr ellinin altrnda ise
igyerinde kurul alt igverence olugturulur. Asrl igveren alt iqverenin oluqturdu[u kurula igbirligi ve
koordinasyonu sallamak izere vekdleten yetkili bir temsilci atar.

g) Asrl igveren ve alt igverenin gahgan saylan ayn ayn ellinin altrnda ve toplam galtqan saylsl
elliden fazla bulundulu durumlarda ise koordinasyon asrl iqverence yaprlmak kaydryla, astl igveren ve
alt iqveren tarafindan birlikte bir kurul olugturulur. Kurulun olugumunda iiyeler 17. maddeye g<ire her
iki iqverenin ortak karan ile atanrr.
(3) Asrl iqveren alt igveren iliqkisi bulunmayan ve aynr gahgma alantnda birden fazla igverenin
bulunmasr ve bu igverenlerce birden fazla kurulun olugturulmast hAlinde iqverenler, birbirlerinin
gahqmalarrnr etkileyebilecek kurul kararlan hakkrnda di[er igverenleri bilgilendirir.
(4) igverenler, ig saghgr ve gtivenlili mevzuatrna uygun kurul kararlannr uygular.
(5) igveren veya igveren vekili, kurul igin gerekli toplantr yeri, arag ve geregleri sallar.
(6) iqveren veya iqveren vekili, kurulca hazrlanan toplantr tutanaklarrm, kaza ve diper vakalann
inceleme raporlannr ve kurulca igyerinde yaprlan denetim sonuglanna ait kurul raporlannt, iq
mtifetti qlerinin incel emesini sa[l amak amacr yl a, i gyerinde bulundurur.

Kurulun kurulacafit difer iqyerleri
MADDE 6 _
(1) iqverene ba!h, fabrika, miiessese, igletme veya igletmeler grubu gibi birden gok igyeri bulundulu
hallerde elli ve dahafazla galtgarun bulundu[u her bir iqyerinde ayn ayn kurul kurulur.
(2) Birinci fikrada belirtilen durumlarda ihtiyag duyulmasr halinde kurullar arastnda koordinasyon ve
bilgi ahg verigi igverence sa[lanrr. iqveren, birden gok igyerinin her birinde kurulacak kurullann gahgma

usullerini diizenlemek, ig ve g<ir0q birli[ini sallamak amacryla bu iqyerlerine ait ig saghfr ve gi.ivenligi
ile ilgili raporlann, en az ig ayda bir, ilgili teknik eleman ve uzmanlarca incelenmesini saplar. Aynca
bu raporlan gdz <iniinde tutarak almmasr gereken tedbirleri tespit eder ve uygulanmasrnr sa[lar.

iq sa$rfr ve giivenlili hizmetleri
MADDE 7 -
(1) igveren, igyerlerinde ahnmasr gereken iq salhgr ve giivenligi tedbirlerinin belirlenmesi ve

uygulanmasrnrn izlenmesi, ig kazasrve meslek hastahklanntn <inlenmesi, galtqanlann ilk yardrm ve acil
tedavi ile koruyucu salhk ve gi.ivenlik hizmetlerinin ytiriitiilmesi amacryla; gahqanlarr arasmdan

mevzuatta belirtilen nitelikleri haiz bir veya birden fazla igyeri hekimi, iq gtivenligi uzmant ve diler
safhk personeli g<irevlendirir. Gerekli nitelikleri haiz olmasr halinde tehlike smtfi ve gahgan sayrsrnr

dikkate alarak bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi tistlenebilir.
(2) igveren, iqyerinde gerekli niteliklere sahip personel bulunmamasl halinde birinci fikrada sayrlan

ytikiimliiltiklerinin tamammr veya bir klsmrnr, OSGB'lerden hizmet alarak yerine getirebilir.
(3) iqveren, iqyeri hekimi ve ig gi.ivenli[i uzmanrrun tam si.ireli gtirevlendirilmesi gereken durumlarda
iSCg kurar. Tam siireli iqyeri hekimi g<irevlendirilen igyerlerinde, diger sa[hk personeli
gorevlendirilmesi zorunlu degildir.
(4) igveren;

a) ig salhlr ve giivenligi hizmetleri ile ilgili g<irevlendirilen personelin etkin bir gekilde

gahgmasr amacryla gerekli kolayh[r sa[lamak ve bu hususta planlama ve diizenleme yapmakla,

b) Gorevlendirdi[i kigi veya OSGB'lerin gdrevlerini yerine getirmeleri amactyla ara7, gereg,

mek6n ve zaman gibi gerekli btittin ihtiyaglarrnr kargtlamakla,
c) igyerinde salhk ve giivenlik hizmetini yiiriitenler arastnda. -iqbirli[i ve koordinasyonu

sallamakla,
g) Gorevlendirdi[i kigi veya hizmet aldr[r OSGB'ler iq sa[hgr ve g{ivenligi ile ilgili

uygun olan ve yazir olarak bildirilen tedbirleri irmekle,



d) igyeri 
. 
hekimi, ig giivenli$i uzmanr ve diler salhk personelinin g<irevlerini yerinegetirebilmeleri igin, Bakanhkgi belirlenen srirelerden aj olmamak kaydr ile yeterli galgma stiresinisa$ amakla yi.iktimltidi.ir.

(5) iq safh[r ve gtivenli$i hizmetlerini ytirtitmek tizere igyerinden personel grirevlendirmek veyaoSGB'lerden hizmet almak suretiyle bu konudaki yetkilerini-deweden igverenin bu hizmetlere iligkinyriktimhiliikleri devam eder.
(6) igveren igyerinde g<irev yapan igyeri heflmi, ig gtivenlig iuzman:e diler saglk personeli ile hizmetalman oSGB'lerin i9 Salhlr ve Gtivenligi Kanununa gcire gegerli yetki belgesi ilegcirevlendirilmesinden sorumludur.

Qahqan iizliik dosyasr
MADDE 8 -

iqveren gahgtrrdrlr her gahgan 
igil b]r ozhik dosyasr drizenler. igveren bu dosyada, galganrnkimlik bilgilerinin yanmda, mevzuat rlilumteri uyurrn.u drizenlemek zorunda oldugu her tiirlti belgeve kayrtlarr saklamak ve bunlan istendili zamanyetkili memur ve mercilere g<istermek zorundadrr.igveren, gahqan hakkrnda edindigi bilgileri dtirtistltik kurallan ,rJ hukrrku uygun olarakkullanmak ve gizlikalmastnda gahgarun hakh grfan bulunan bilgileri agrklamamakla ytikiimli.idtir.

iqverenin safhk ve giivenlik kayrtlan ve onayh deftere iligkin yiikiimliiliikleri
MADDE 9 _
(1) igveren ilgili mevzuatta belirlenen stireler sakh kalmak kaydryla;

a) Igyerindeyiiriittilen iq salhlr ve gi.ivenlifii faaliyetlerinl itiqtin her tiirli kaydr,
b) iqten ayrrlma tarihindenlti6aren en az 15 yrl si.ireyle gahganlann kigisel saglk dosyalannr,saklar.

(2) Qahqanrn igyerinden aynlarak bagka bir igyerinde gahqmaya baglamasr halinde, yeni iqverengalrqantn kigisel saghk dosyastnt yazir olarak- talep eier, rinceki iqveren dosyanrn bir 6rnefinionaylayarak bir ay igerisinde g<inderir.
(3) onayh defter igyerinin ba$r bulundufu Qahgma ve ig Kurumu it Iratdurhikleri, Genel Mi.idiirliikveya noterce her sayfasr miihiirlenmek suretiyle onaylanrr.
(4) onayh defter yaprlan tespitlere gcire iq giivenlili ur-un,, igyeri hekimi ile igveren tarafindan birlikteveya ayn ayn imzalanrr. onaylt deftere yaziantespit ve cineriier igverene tetilg edilmig sayrlrr.(5) onayh defterin asrl sureti igveren, diler suretl".i ir. ig gtivenlig-iuzmam'u" i'gy"., hekimi tarafindansaklarur' Defterin imzalanrnasl ve di.izenli tutulmasrnd-an igveren sorumludur. Teftige yetkili iqmiifettiglerinin her istedifinde igveren onayh defteri gostermek zorundadrr.

Qahqanlann yiikiimliiliikleri
MADDE 10 -
(1) Qahqanlar, ig salhgr ve gtivenligi ile ilgili aldrklarr egitim ve igverenin bu konudaki talimatlarr
do!rultusunda, kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptrklan igten etkilenen diler qalqanlarrn sa!1k
ve gi.ivenlikl erini tehl ikeye dii grirmemekl e ytiki.imltidtir-
(2) Qalt;anlann, igveren tarafindan verilen egitim ve talimatlar do!rultusunda yi.iktimliiltikleri
qunlardrr:

a) igyerindeki makine, cihaz, arag, gereg. tehlikeli madde, tagrma ekipmanr ve diler iiretim
araglannt kurallara uygun gekilde kullanmak, bunlann giivenlik donarumlannr dbgru olarak kullanmak,
keyfi olarak grkarmamak ve deligtirmemek.

b) Kendilerine sa$lanan kigisel koruyucu donanrmr dogru kullanmak ve korumak.
c) iqyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda salhk ve giivenlik yrintinden ciddi

ve yakrn bir tehlike ile kargrlaqtrklannda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik g<irdtiklerinde, iqverene
veya galtqan temsilcisine derhal haber vermek.

g) Teftige yetkili makam tarafindan igyerinde tespit edilen noksanhk ve mevTuata aykrrrhklann
giderilmesi konusunda, igveren ve gahgan temsilcisi ile ig birligi ya

d) KFnQi grirev alanrnda, ig salhfr ve gtivenlilinin saflanmasr ve gahgan temsilcisi
ile iq



(3) Qahganlar salhk ve gtivenlilin korunmasr ve geligtirilmesi amacryla iq salhlr ve gtivenlili
kurullannca konulan kurallar, yasaklar ile ahnan karar ve tedbirlere uymak zorundadrlar.
(4) igyerinde iq salhpr ve gtivenligi tedbirlerinin belirlenmesi, uygulanmasl ve alman tedbirlere
uyulmasr hususunda gah ganlar kurul I arl a i gbirlili y ap arlar .
(5) Kurullar tarafindan altnan kararlar veya uygulamada kargrlagtrklan gtigltikler hakkrnda gahganlar
gahgan temsilcileri aracrhlr ile kurula bilgi verirler.
(6) Qahganlar, uygulamaya konulan egitim programlan gergevesinde iq sa$hfr ve gtivenligi
elitimlerine kattltr, elitimlerde edindigi bilgileri yaptrfr ig ve iglemlerde uygular ve bu konudaki
talimatlara uyarlar.

Qahganlann efitimi
MADDE 11 -
(1) iqveren, gahqanlarrn ig salhlt ve gtivenlili elitimlerini almasrnr sa[lar. Bu efitim 6zellikle; ige
baglamadan <ince, gahgma yeri veya ig deligikliginde, ig ekipmarurun deliqmesi hdlinde veya yeni
teknoloji uygulanmasr hdlinde verilir. Elitimler, degigen ve ortaya grkan yeni risklere uygun olarak
yenilenir, gerekti[inde ve dtizenli arahklarla tekrarlarur.
(2) Qahgan temsilcileri ozel olarak e[itilir.
(3) Mesleki egitim alma zorunlululu bulunan tehlikeli ve gok tehlikeli srrufta yer alan iqlerde, yapacapr
igle ilgili mesleki e[itim aldrfrnr belgeleyemeyenler gahqtrnlamaz.
(a) iS kazasr gegiren veya meslek hastah[rna yakalanan gahgana ige baglamadan cince, sriz konusu
kazanrn veya meslek hastahlrnrn sebepleri, korunma yollan ve gtivenli gahgma y<intemleri ile ilgili
ilave elitim verilir. Aynca, herhangi bir sebeple altr aydan fazla stireyle iqten uzak kalanlara, tekrar i;e
baglatrlmadan <ince bilgi yenileme efiitimi verilir.
(5) Tehlikeli ve gok tehlikeli smrfta yer alan igyerlerinde; yaprlacak iqlerde karqrlagrlacak sa[hk ve
giivenlik riskleri ile ilgili yeterli bilgi ve talimatlarr igeren egitimin ahndrlrna dair belge olmaksrzrn,
baqka igyerlerinden gahgmak izere gelen gahganlar iqe baglatrlamaz.
(6) Acil durum konulanyla ilgili <izel olarak gdrevlendirilenler, ytiriitecekleri faaliyetler ile ilgili ozel
olarak efiitilir. 11 inci maddenin birinci fikrasr uyarlnca g<irevlendirilen gahganlara, e[itimlerin
igyerinde iq gtivenlili uzmant veya iqyeri hekimi tarafindan verilmesi halinde, bu durum igveren ile
e gi tim verenl erce imzalanar ak b el gel endiri I ir.
(7) Gegici ig iliqkisi kurulan igveren, iq sagh[r ve g0venli[i risklerine karqr gahgana gerekli egitimin
verilmesini sallar.
(8) Bu madde kapsamrnda verilecek e[itimin maliyeti qahganlara yansrtrlamaz. Egitimlerde gegen siire
gahgma siiresinden sayrlrr. Elitim si.irelerinin haftahk gahqma siiresinin {izerinde olmasr hdlinde, bu
stireler fazla stirelerle gahgma veya fazla gahgma olarak de[erlendirilir.
(9) igveren , 6331sayh iq Safh[r ve Gtivenli[i Kanununun 17 inci maddesinin htikrimleri sakh kalmak
gartryla, safhk ve grivenlik igaretlerin anlamlan ve bu igaretlerin gerektirdi[i davranrg bigimleri
hakkrnda, gahganlann egitim almasrnr sallar.
(10) igverence ig ekipmanrnr kullanmakla gorevli gahqanlara, bunlann kullanrmrndan
kaynaklanabilecek riskler ve bunlardan kagtnma yollanna iliqkin egitim almalan sa$anrr. Aynca iq
ekipmanrnrn tamiri, tadili, kontrol ve bakrmr konulannda gahganlara iqverenlerce yeterli <izel egitim
verilir.

Salhk giizetimi
MADDE 12 _
(1) iqveren;

a) Qaltganlann igyerinde maruz kalacaklan saghk ve giivenlik risklerini dikkate alarak salhk
g<izetimine tabi tutulmalannr sallar.

b) Agagrdaki hallerde galtganlann salhk muayenelerinin yaprlmasmr saplaryak zorundadrr:
1) Ige giriglerinde.
2) iq deligikliginde.
3) iq kazasr, meslek hastah[r veya saghk nedeniyle

sonra iqe d<intiglerinde talep etmeleri h6linde.
f\ 

sonra ige d<iniiqlerinde talep etmeleri h6lir
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an iqten uzaklaqmalanndan



4) igin devamr stiresince, gahganrn ve igin nitelili ile igyerinin tehlike smrfina g6re
Bakanhkga belirlenen diizenli arahklarla.

(2) Tehlikeli ve gok tehlikeli srnrfta yer alan igyerlerinde gahgacaklar, yapacaklan ige uygun olduklannr
belirten salhk raporu olmadan iqe baqlatrlamaz.

(3) Bu Kanun kapsamrnda almmast gereken salhk raporlan, iqyeri saghk ve giivenlik biriminde veya
hizmet alman ortak saShk ve gtvenlik biriminde g<irevli olan igyeri hekiminden altntr. Raporlara
itirazlar Salhk Bakanhlr tarafindan belirlenen hakem hastanelere yaptlr, verilen kararlar kesindir.
(4) Safhk g6zetiminden dolan maliyet ve bu g<izetimden kaynakh her ttirlii ek maliyet iqverence
kargrlarur, gah gana yansrtrlamaz.
(5) Sallrk muayenesi yaptrnlan gahqarun ozelhayal ve itibannrn korunmasr agtstndan sa[hk bilgileri
gizli tutulur.

Qalrymaktan kagmma haklu
MADDE 13 -
(1) Ciddi ve yakn tehlike ile kargr karqrya kalan gahganlar kurula, kurulun bulunmadrpr igyerlerinde
ise igverene bagvurarak durumun tespit edilmesini ve gerekli tedbirlerin ahnmasrna karar verilmesini
talep edebilir. Kurul acilen toplanarak, igveren ise derhdl karannr verir ve durumu tutanakla tespit eder.
Karar, gahqana ve gahgan temsilcisineyazir olarak bildirilir.
(2) Kurul veya iqverenin gahgamn talebi yrintinde karar vermesi hdlinde gahgan, gerekli tedbirler
ahnrncaya kadar gahgmaktan kagrnabilir. Qahganlann gahgmaktan kagrndrlr donemdeki ticreti ile
kanunlardan ve ig sdzlegmesinden dopan diler haklan sakhdrr.
(3) Qahganlar ciddi ve yakrn tehlikenin dnlenemez oldu[u durumlarda birinci fikradaki usule uymak
zorunda olmaksrzm igyerini veya tehlikeli bolgeyi terk ederek belirlenen giivenli yere gider.

Qahganlann bu hareketlerinden dolay haklan krsrtlanamaz.

Qahqanlarrn bilgilendirilmesi
MADDE 14 -
(1) igyerinde ig saphlr ve gi,ivenlipinin sallanmasr ve siirdi.iriilebilmesi amacryla igveren, galtganlan ve
gahgan temsilcilerini igyerinin cizelliklerini de dikkate alarak agalrdaki konularda bilgilendirir:

a) igyerinde kargrlaqrlabilecek saphk ve giivenlik riskleri, koruyucu ve dnleyici tedbirler
b) Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumluluklar.
c; ilt yardrm, olalan drgr durumlar, afetler ve yangrnla miicadele ve tahliye iqleri konusunda

g<irevlendirilen ki giler.
d) igveren, destek elemanlan ile gahgan temsilcilerinin, kullantlmast gereken kiqisel koruyucu

donarumlann belirlenmesi konulannda <inceden g<irtiglerinin almmasrnr sallar.
(2) iqveren;

a) igyerinden gdrevlendirilecek veya hizmet ahnacak OSGB'de g<irevli igyeri hekimi, ig

gtivenlili uzmanl ve diler salhk personelinin g6revlendirilmesi konusunda gahgan temsilcilerinin
<inceden goriiqlerinin almmastnr sa$ar.

b) Gorevlendirdi[i veya hizmet aldrlr OSGB'de gdrev yapan kigiler ile bunlann gahgma

saatleri, grirev, yetki ve sorumluluklan konusunda gahgan temsilcisi ve gahqanlan bilgilendirir.
c) 13. maddede belirtilen ciddi ve yakrn tehlikeye manrz kalan veya kalma riski olan btittin
gahganlan, tehlikeler ile bunlardan dolan risklere kargr ahnmrg ve altnacak tedbirler hakkrnda

derhal bilgilendirir.
d) Qahganlann salhk ve giivenlilini etkiledi[i bilinen veya etkilemesi muhtemel konular
hakkrnda; gorevlendirdili kigi veya hizmet aldr[r OSGB'yi, baqka igyerlerinden gahgmak izere
kendi igyerine gelen gahganlan ve bunlann igverenlerini bilgilendirir.
e) Risk de[erlendirmesi, ig saghgr ve gi,ivenli[i ile ilgili koruyucu ve onleyici tedbirler, 6l9tim,

analiz, teknik kontrol, kaytlar, raporlar ve teftiqten elde edilen bilgilere, destek elemanlan ile
gahqan temsilcilerinin ulagmastnr sallar.

Bagka bir igyerinden kendi igyerine gahqmak izere gelen gah

OSGB' lerin ulagabilmesini sa$ar.irdili kigi veya hizmet aldt[t
safhk bilgilerine,



g) i9 salhgr ve g0venlili mevzuatr gereli, ytikiimlii oldu[u kayrt ve bildirimleri gorevlendirdi[i
kigi veya hizmet aldr[r OSGB ile igbirlili igerisinde yapar.

[) iqveren, kigisel koruyucu donanrmlann kullanrmt esnastnda altnmast gereken salhk ve

giivenlik onlemleri hakkrnda gahganlara ve temsilcilerine bilgi verir.
h)
igveren,633l sayh ig Salhlr ve Gtivenlili Kanununun 16 ncr maddesinin htktimleri sakh

kalmak qartryla, igyerinde kullanrlan sa$hk ve gtivenlik igaretleri hakkrnda gahganlan veya

temsilcilerini bil gilendirir.

ig Ekipmanlarmm Kullanrmt
(3) igveren, iq ekipmanlan ve bunlann kullanrmrna iligkin olarak gahganlann bilgilendirilmesinde
aga[rda b elirtilen hususl ara uymakl a ytiktimltidiir.

a) Qahqanlara, kullandrklan ig ekipmaruna ve bu iq ekipmanrn kullanrmlna iligkin yeterli bilgi
ve uygun olmasr halinde yazir talimat verilir. Bu talimat, imalatgt tarafindan ig ekipmanryla birlikte
verilen kullanrm krlavuzu dikkate ahnarak hazrlanr. Talimatlar ig ekipmanryla beraber bulundurulur.

Bu bilgiler ve yazit talimatlar en az aSaprdaki bilgileri igerecek qekilde hazrlantr.
1) ig ekipmamnln kullanrm kogullarr.
2) ig ekipmarunda ongdrtilen anormal durumlar.
3) Bulunmasr halinde ig ekipmanrrun rinceki kullanrm deneyiminden elde edilen

sonuglar.
(4) Qahqanlar, kendileri kullanmasalar bile gahgma alarunda veya igyerinde bulunan ig ekipmanlanntn
kendilerini etkileyebilecek tehlikelerinden ve ig ekipmanr tizerinde yaprlacak deligikliklerden
kaynaklanabilecek tehlikelerden haberdar edilir.
(5) Bu bilgiler ve yazir talimatlann, basit ve kolay anlagrlr bir gekilde olmast gerekir.

Qahqan temsilcisi
MADDE 15 _
(1) igveren; iqyerinin depiqik briltimlerindeki riskler ve galtqan saytlannt g<iz <intnde bulundurarak

dengeli dalrhma 6zen g6stermek kaydryla, gahganlar arastnda yaprlacak segim veya seqimle

belirlenemedigi durumda atama yoluyla, aga[rda belirtilen saylarda gahqan temsilcisini gorevlendirir:

a; iki ile elli arasrnda gahganr bulunan igyerlerinde bir.
b) Elli bir ile ytiz arasrnda gahganr bulunan igyerlerinde iki.
c) Yiiz bir ile beq yiiz arastnda gahganr bulunan igyerlerinde tig'
q) Bel ytiz bir ile bin arastnda gahganr bulunan iqyerlerinde d<irt.

d) Bin bir ile iki bin arastnda gahqanr bulunan igyerlerinde beg.

e) iki bin bir ve tizeri gahgant bulunan igyerlerinde altr.

(2) Birden fazla gahgan temsilcisinin bulunmasr durumunda bag temsilci, gahgan temsilcileri arastnda

yaprlacak segimle
belirlenir.
(3) Qahgan temsilcileri, tehlike kayna[rnrn yok edilmesi veya tehlikeden kaynaklanan riskin azalttlmast

igin, igverene
oneride bulunma ve igverenden gerekli tedbirlerin altnmastnt isteme hakkrna sahiptir.
(4) G<irevlerini ytirtitmeleri nedeniyle, gahgan temsilcileri ve destek elemanlannrn haklan ktsttlanamaz

ve grirevlerini yerine getirebilmeleri igin igveren tarafindan gerekli imk6nlar sallarur.
(5) igyerinde yetkili sendika bulunmasr hdlinde, igyeri sendika temsilcileri gahgan temsilcisi
gorev Yapat. ,,/'

olarak da

veya iki ve daha fazla gahgan

temsilcilerine yoksa galtgan

Qahqanlann giiriiElerinin ahnmasl ve katiltmlartnln
MADDE 16 _
(1) igveren, g<irii$ alma ve katrhmrn saplanmasr

temsilcjfiin bulundulu igyerlerinde varsa iqyeri
temsiflefe aqalrdaki imkdnlan sallar:
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a) ig sa!|g ve gtivenli[i ile ilgili konularda goriiglerinin ahnmasr, teklif getirme hakkrnrn

tarunmasr ve bu konulardaki g6rtigmelerde yer alma ve katrhmlanntn sallanmast.

b) Yeni teknolojilerin uygulanmasr, segilecek ig ekipmanl, gahgma ortamt ve qartlanrun

gahqanlann sa[hk ve giivenligine etkisi konulannda gortiglerinin altnmast.
(Z; ig,r"t"n, destek elemanlan ile gahqan temsilcilerinin agalrdaki konularda <inceden gori.iqlerinin

ahnmastnt sallar:
a) igyerinden gdrevlendirilecek veya iqyeri drqrndan hizmet altnacak igyeri hekimi, i9 gtvenlipi

uzmanr ve-di[er personel ile ilk yardtm, yangrnla miicadele ve tahliye igleri igin kiqilerin

96revlendirilmesi.
b) Risk degerlendirmesi yaprlarak, ahnmasr gereken koruyucu ve <inleyici tedbirlerin ve

kullanrlmast gereken koruyucu donarum ve ekipmanrn belirlenmesi.
c) Saptk ve gtivenlik risklerinin <inlenmesi ve koruyucu hizmetlerin y0riitiilmesi.

9) Qahganlann bilgilendirilmesi.
d) Qahganlara verilecek elitimin planlanmasr.

rj iqrr"i.n, kigisel koruyucu donanrmlann igyerlerinde kullanrlmasr konularda 6331 saylt

Kanunun 18 inci maddesi hi,ikiimleri gerelince gahganlann veya temsilcilerinin gortiglerini altr ve

katrhmlannr sa[lar.
(3) ealganlann veya gahqan temsilcilerinin, iqyerinde ig sa[hg ve gtvenlili igin altnan <inlemlerin

yetersiz oldugu durumlarda veya teftig srrasrnda, yetkili makama bagvurmalanndan dolayr haklan

krsrtlanamaz.

Acil Durumlar
(l) Qahganlann acil durumlarla ilgili yiikiimliiltikleri agalrda belirtilmiqtir:- 

a) Acil durum planrnda belirtilen hususlar dahilinde alman <inleyici ve strurlandrrrcr tedbirlere

uymak.
b) igyerindeki makine, cihaz, arag, gereq tesis ve binalarda kendileri ve diler kigilerin salhk ve

gtivenliliniiehlikeye diigiirecek acil durum ile kargrlagtrklannda; hemen en yaktn amirine, acil durumla

ilgili gdrevlendirilen sorumluya veya gahqan temsilcisine haber vermek.

c) Acil durumun giderilmesi igin, igveren ile igyeri drqrndaki ilgili kuruluqlardan olay yerine

intikal eden ekiplerin talimatlanna uymak.
g) Acii durumlar srrasrnda kendisinin ve gahgma arkadaqlannrn hayatrnr tehlikeye

dtigtirmeyecek qekilde davranmak.

1Z; iqveren, gairganlann kendileri veya di[er kigilerin gtivenligi igin ciddi ve yakrn bir tehlike ile

kargriagtrklarr ve amirine hemen haber veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuqlann onlenmesi

igin, biigileri ve mevcut teknik donarumlan gergevesinde mtidahale edebilmelerine imkdn sa[lar. Boyle

bir durumda galqanlar, ihmal veya dikkatsiz davranrqlarr olmadrkga yaptrklan miidahaleden dolayt

sorumlu tutulamaz.

Ba[lmhhk yapan maddeleri kullanma yasa[t
MADDE 17 -
(l) iqyerine, sarhog veya uyugturucu madde almrg olarak gelmek ve igyerinde alkollti igki veya

uyuqturucu madde kullanmak yasaktrr.

1i; igu"."n; iqyeri eklentilerinden sayrlan krsrmlarda, ne gibi hallerde, hangi zamandave hangi gartlarla

alkollii igki igilebilecelini belirleme yetkisine sahiptir.

(3) Agalrdaki gahqanlar igin alkollti igki kullanma yasa[r uygulanmaz:- 
u) nU.olii iqki yaprlan igyerlerinde gahqan ve igin gerepi olarak iiretileni denetlemekle

gorevlendirilenler.
b) Kapah kaPlarda veYa agrk olarak alkollti igki satrlan veya igilen igyerlerinde jqi

alkollti igki igmek zorunda olanlar-
cliginin niteli[i gereli miigterilerle birlikte alkollii igki igmek

tretiNcti ndltivt
i9 Salhfr ve Giivenlifi Kurullarr

zorunda

geregl



Kurulun oluqumu
MADDE 18 _
(1) Kurul aqafrda belirtilen kiqilerden oluqur:

a) igveren veYa iqveren vekili'
b) i9 gtivenlifi uzmant,
c) igyeri hekimi, . i. . ,

ij ii,r", kaynaklan, personel, sosyal igler veya idari ve mali iqleri ytir0tmekle g<irevli bir kiqi'

d) Bulunmasr halinde sivil savunmavzmanr,

e) Bulunmasr halinde formen, ustabaqt veya usta'

I ealgan temsilcisi, iqyerinde birden gokgahgan temsilcisi olmast halinde baq temsilci'

(2) Kurulun bagkam iqveren veya iqveren vekili, kurulun sekreteri ise i9 giivenli[i uzmarudtr' Iq

gtivenligi uzmanlnln tam zamanh gahgma zorunlulu[u-olmayan iqyerlerinde ise kurul sekretaryast;

insan kaynaklan, personel, sosyal tr"r ""vu 
idari ve irali igleri ytiri,itmekle gorevli bir kiEi tarafindan

yiiriitiiltir.
(3) Bu maddenin birinci fikrastrun (b), (c), (q) ve (d) bentlerinde gosterilen tiyeler igveren veya iqveren

vekili tarafindan atarurlar.

(4) Birden fazla ig gtivenli[i uzmanr ve iqyeri hekiminin bulundu[u iqyerlerinde igveren tarafindan

g<irevlendirm" yuprt-o. iq givenlifi uzmanrnrn gdrevlendirilmesinde o iqyerinin tehlike stntfina uygun

izmanlar arastndan birisi gdrevlendirilir'
(5) Bu maddenin birinci ftk urrntr, (e) bendinde belirtilen iiye o iqyerindeki formen' ustabaqr veya

ustalann yandanfazlasrrun katrlaca[r toplantrda agrk oyla sigilir. Segimle belirlenememesi halinde

iqveren tarafindan atarur.

(6) Bu maddenin birinci fikrasrrun (e) ve (f) bentlerinde srizii gegen kurul iiyelerinin aynr usullerle

yedekleri segilir. r 1 -1r^-r^ ,.:-.^r^-.,^ r-,,-,r oplzre
(7) 4 fincti maddenin ikinci fikrasrrun (g) bendine gdre kurulacak kurullarda tiyeler ve kurul sekreteri

uril iqu"r"n ve alt igveren tarafindan ortak kararla atan*.

Elitim
MADDE 19 _
(1) igveren tarafindan, kurulun i,iyelerine ve yedeklerine iq sa[hgr ve giiven-lifi konulannda e[itim

verilmesi sa[lanrr. Kurul tiyelerinin ve yedeklerinin e[itimleri asgari aqafrdaki konulan kapsar;

a) Kurulun gorev ve Yetkileri,
bj ig sagl[r ve gtivenli[i konulannda ulusal mevzuat ve standartlar,

c) Srkga rastlanan iqkazalan ve tehlikeli vakalann nedenleri'

9) iq hijyeninin temel ilkeleri,
d) iletigim teknikleri,
e) Acil durum <inlemleri,
f) Meslek hastahklan,
g) iqyerlerine ait tizel riskler,

[) Risk dePerlendirmesi.
(2) Asrl iqveren alt iqveren iliqkilerinde ortak

sorumludur.

Giirev ve yetkiler
MADDE 20 _

kurul oluqumunda e[itimden her iki iqveren birlikte

(1) Kurulun gorev ve yetkileri qunlardrr;
'-' ^--;t-i#rinin 

niteligine uygun bir ig sa[hlr ve giivenligi i9 yonerge taslapr hazrlamak, igverenin

.rreya ig,re.en vekilinin o.ruy.ru sunmak ve yonergenin uygulanmastnt izlemek, izleme sonuglannt rapor

haiine getirip a|nmasr gereken tedbirleri belirlemek ve kurul giindemine almak,

t) iq saghlr ve guvenlifi konulannda o igyerinde gahqanlara yoJfostermek,

c) igyerinde iq saghfr ve gtivenlifine iligkin tehlikeleri ve leri deferlendirmek, tedbirleri

irlemek, igveren veya vekiline bildirimde bulunmak,
kazast olarak
veya meslek

9) iqyerinde meydana gelen her ig kazasr ve iqyeri heydana gelen ancak ig

de{prlendirilmeyen iqyeri ya da i9 ekipmanrnrn zatara potansiyeli olan olaylan



hastal[rnda yahut ig saghgr ve giivenlipi ile ilgili bir tehlike halinde gerekli araqttrma ve incelemeyi

yup-ul, alnmasr gerekeniedbiiteri Uir raporla tespit ederek iqveren veya igveren vekiline vermek,J ' 
d) iqyerindl iq sa[hgr ve gtivenligie[itim ve d[retimini planlamak, bu konu ve kurallarla ilgili

progru-iu.,- hazrrlamah iqveren veya igveren vekilinin onaylna sunmak ve bu programlann

.rygrrtutt-usrnr izlemek ve eksiklik goriilmesi halinde geri bildirimde bulunmak,-J Q 
e) iqyerinde yaprlacak bakrm ve onanm gahgmalarrnda gerekli gi,ivenlik tedbirlerini planlamak

ve bu tedbirlerin uygulamalannr kontrol etmek,

f) iqyerind" lungrn, dogal afet, sabotaj ve benzeri tehlikeler igin ahnan tedbirlerin yeterliligini

ve ekiplerin gahgmalannt izlemek,- 'g) iqyerinin ig saglpr ve giivenlili durumuyla ilgili ylhk bir rapor hazrrlamak, o yrlki

galgmalan degerlendirmrt, .td" .Jil"n te-ri.ibeye g6re ertesi yrhn gahqma programrnda yer alacak

hususlan de[erlendirerek belirlemek ve igverene teklifte bulunmak,
g) 6331 sayrh ig Safh[r ve Giivenlipi Kanununun 13 i.incti maddesinde belirtilen gahqmaktan

kagrnma hakkr talepleri ile ilgili acilen toplanarak karar vermek,----' -- 
h; igyerind" t"tttotoii, ig organizasyonu, gahqma gartlan, sosyal iligkiler ve gahqma ortamr ile

ilgili faktorierin etkilerini kapsayan tutarh ve genel bir <inleme politikasr geligtirmeye yonelik

gahgmalar yapmak.
(Z;'tcurut iiyeleri bu Yonetmelikle kendilerine verilen gorevleri yapmalanndan dolay haklan

krsrtlanamaz, k6tti davrantq ve muamel ey e maruz kalamazlar.

Qahqma usulleri
MADDE 21_
(1) Kurul inceleme, izleme ve uyarmayr ringoren bir diizen iginde ve aqa[rdaki esaslan gtiz <iniinde

bulundurarak gahqrr.

a) Kurullar ayda en azbir kere toplanrr. Ancak kurul, igyerinin tehlike strufint dikkate alarak,

tehlikeli igyerlerinde bu siirenin iki ay, az tehlikeli igyerlerinde ise iig ay olarak belirlenmesine karar

verebilir.
b) Toplantrnrn giindemi, yeri, gtinii ve saati toplanttdan en azktksekiz saat <ince kurul iiyelerine

bildirilir. Giindem, sorunlann ve varsa ig salhgr ve gtivenligine iligkin projelerin <inem strastna g<ire

belirlenir. Kurul tiyeleri gtindemde deEiqiklik isteyebilirler. Bu istek kurulca uygun goriildtiliinde

giindem bu.na g<ire defiiqtirilir.
c) OttimtU, ,rrul, kayrph veya alrr ig kazasr halleri veya ozel bir tedbiri gerektiren 6nemli

hallerde kurul tiyelerinden herhangi biri kurulu ola[antistti toplantrya gaprrabilir. Bu konudaki

tekliflerin kurul baqkanlna veya sekreterine yaprlmasr gerekir. Toplantr zamanr, konunun ivedilik ve

<inemine g<ire tespit olunur.

9) Kurul toplantrlanmn gi.inliik gahgma saatleri iginde yaprlmasr astldrr. Kurulun toplantrlannda
gegecek stireler giinltik gahgma siiresinden saylrr.

d) Kurul, iiye tam saylslnln salt golunlulu ile igveren veya igveren vekili bagkanhlrnda toplanrr

ve katrlanlann salt go[unlulu ile karar alrr. Qekimser oy kullanrlamaz. Oylarn egitli[i halinde bagkantn

oyu karan belirler. Qolunlupun sallanamadrlr veya bagka bir nedenle toplantrnrn yaprlmadrlr hallerde

durumu belirten bir tutanak diizenlenir.
e) Her toplanfida, g<irtig{ilen konularla ilgili ahnan kararlan igeren bir tutanak diizenlenir.

Tutanak, toplantrya katrlan bagkan ve tiyeler tarafindan imzalanrc.Imza altna alman kararlar herhangi
bir igleme gerek kalmaksrzrn igverene bildirilmig saylrr. imzah tutanak ve kararlar strasryla <izel

dosyastnda saklanrr.
f) Toplantrda ahnan kararlar gereli yaprlmak izere ilgililere duyurulur. Aynca gahqanlara

duyurulmasr faydah grirtilen konular igyerinde il6n edilir.
g) Her toplantrda, rinceki toplantrya iliqkin kararlar ve bunlarla ilgili uygulamalar hakkrnda

bagkan veya kurulun sekreteri tarafindan kurula gerekli bilgi verilir ve giindeme gegilir. .,
(2) Kurul ii i, g<irevleri nedeniyle igyerlerinin yaplm ve tiretim teknikleri, ticari srr ekonomik
durumlan gdrdiikleri ve o[rendiklerini gizli tutmak zorundadrrlar.

ig mtifettiqlerine
la yiikiimliidiir.

(3) Kurull{r, iq rlt ve giivenlili ydni.inden teftig yapmaya yetkili



o6notixcti noltim
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Risk deferlendirmesi ekibi
MADDE 22 _
(l) Risk deferlendirmesi, igverenin oluqturdu[u bir ekip tarafindan gerqekleqtirilir. Risk

deferlendirmesi ekibi aqalrdakilerden oluqur.

a) igveren veya igveren vekili.
b) iqyerinde saphk ve gtivenlik hizmetini
c) igyerindeki gahqan temsilcileri.

9) iqyerindeki destek elemanlan.

ytirtiten i9 gtivenli[i uzmanlan ile iqyeri hekimleri'

d) igyerindeki bi.ittin birimleri temsil edecek

gahgmalar, mevcut veya muhtemel tehlike kaynaklan

(2) igveren, ihtiyag duyuldugunda bu ekibe destek olmak izere iqyeri drqrndaki kigi ve kuruluqlardan

hizmet alabilir.
(3) Risk deperlendirmesi gahgmalanrun koordinasyonu igveren veya iqveren tarafindan ekip iginden

grirevlendirilen bir kiqi tarafindan da sa[lanabilir.

i+) iqrr".rrr, risk de[erlendirmesi gahqmalarrnda g<irevlendirilen kiqi veya kiqilerin gtirevlerini yerine

getirmeleri.amacryl-a arag, gereg, mekan ve zaman gibi gerekli biittin ihtiyaglannt kargtlar, g<irevlerini

yiiriitmeleri sebebiyle hak ve yetkilerini kt srtlayamaz.

it nirt deperlendirmesi gahgmalannda gorevlendirilen kiqi veya kiqiler iqveren tarafindan saplanan

bilgi ve belgeleri korur ve gizli tutar.

Risk de[erlendirmesi
MADDE 23 _
(1) Risk deferlendirmesi; ttim igyerleri igin tasanm veya kuruluq aqamasmdan baqlamak izete

tehlikeleri tarumlama, riskleri belirleme ve analiz etme, risk kontrol tedbirlerinin kararlaqtrtlmast,

doktimantasyon, yapllan gahgmalann giincellenmesi ve gerektilinde yenileme agamalan izlenerek

gergekleqtirilir.

iZ) buttqu"larrn risk delerlendirmesi gahgmasr yaprlrrken ihtiyag duyulan her agamada stirece katrlarak

goriiglerinin almmast sa[larur.

Tehlikelerin tanrmlanmasl
MADDE 24 _
(1) Tehlikeler tarumlanrrken gahqma ortamt, gahqanlar ve igyerine iliqkin ilgisine gore asgari olarak

agalrda belirtilen bilgiler toplanrr.
a) iqyeri bina ve eklentileri.
b) iqyerinde yiirtitiilen faaliyetler ile iq ve iglemler.
c) Uretim siireg ve teknikleri.

9) iq ekipmanlan.
d) Kullanrlan maddeler.
e) Artrk ve atrklarla ilgili iqlemler.
f) Organizasyon ve hiyerarqik yapt, g<irev, yetki ve sorumluluklar.
g) Qahqanlann tecrtibe ve diiqiinceleri.
g) ile baglamadan once ilgili mevzuat gerepi ahnacak gahgma izin belgeleri.

h) Qahqanlann elitim, yag, cinsiyet ve benzeri ozellikleri ile salhk gozetimi kaytlan.
r) Geng, yagh, engelli, gebe veya emziren gahqanlar gibi ozel politika gerektiren gruplar ile

kadrn gahganlann durumu.
i) igyerinin teftig sonuglarr.
j) Meslek hastahlr kayrtlarr.
k) iq kazasr kayrtlan.

igyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya oltime

lrrrnr zalrdte, u[ramastna yol agan olaylara iliqkin kaytlar.

qekilde belirlenen ve iqyerinde y0riitiilen
ile riskler konusunda bilgi sahibi gahqanlar.

olmadt!t

A^='--

halde igyeri ya da ig



m) Ramak kala olay kaytlan.
n) Malzeme gtivenlik bilgi formlan.
o) Ortam ve kiqisel maruziyet diizeyi rilgiim sonuglan.
<i) Varsa daha <ince yaprlmrg risk delerlendirmesi gahgmalan.
p) Acil durum planlan.
r) Salhk ve gtivenlik planr ve patlamadan korunma dokiimanr gibi belirli iqyerlerinde

hazrlanrnas r gereken do ktimanl ar.
(2) Tehlikelere iligkin bilgiler toplanrrken aynr iiretim, y<intem ve teknikleri ile ilretim yapan benzer
igyerlerinde meydana gelen ig kazalan ve ortaya grkan meslek hastahklan da de[erlendirilebilir.

(3) Toplanan bilgiler rqr[rnda; ig sa[hlr ve giivenlili ile ilgili mevzuatta yer alan hi.ikiimler de dikkate
almarak, gahgma ortamrnda bulunan fiziksel, kimyasal, biyolojik, psikososyal, ergonomik ve benzeri
tehlike kaynaklanndan olugan veya bunlann etkilegimi sonucu ortaya grkabilecek tehlikeler belirlenir
ve kayda almr. Bu belirleme yaprlrrken aqa[rdaki hususlar, bu hususlardan etkilenecekler ve ne gekilde

etkilenebilecekleri g<iz <iniinde bulundurulur.
a) igletmenin yeri nedeniyle ortaya grkabilecek tehlikeler

b) Segilen alanda, igyeri bina ve eklentilerinin plana uygun yerlegtirilmemesi veya planda

olmayan ilavelerin yaprlmasrndan kaynaklanabilecek tehlikeler.
c) igyeri bina ve eklentilerinin yapr ve yaplm tarzr ile segilen yapr malzemelerinden

kaynaklanabilecek tehlikeler.
g) Bakrm ve onanm igleri de dahil igyerinde ytrttiilecek her ttirlii faaliyet esnastnda gahqma

usulleri, vardiya dtizeni, ekip gahgmasr, organizasyon, nezaret sistemi, hiyerarqik dtizen, ziyaretgiveya
igyeri gahganr olmayan di[er kiqiler gibi fakt<irlerden kaynaklanabilecek tehlikeler.

d) igin ytirtiti.imti, tiretim teknikleri, kullanrlan maddeler, makine ve ekipman, arag ve geregler

ile bunlann gahganlann fiziksel ozelliklerine uygun tasarlanmamast veya kullantlmamastndan

kaynaklanabilecek tehlikeler.
e) Kuwetli akrm, aydrnlatma, paratoner, topraklama gibi elektrik tesisattrun bilegenleri ile

rsltma, havalandrrma, atmosferik ve gewesel gartlardan korunma, drenaj, antma, yangln tinleme ve

mticadele ekipmanr ile benzeri yardrmcr tesisat ve donarumlardan kaynaklanabilecek tehlikeler.

fl igyerinde yanma, parlama veya patlama ihtimali olan maddelerin iqlenmesi, kullantlmast,
tagrnmasr, depolanmasr ya da imha edilmesinden kaynaklanabilecek tehlikeler. g) Qahgma ortamtna

iligkin hrjyen kogullan ile gahganlann kiqisel hrjyen ahgkanhklanndan kaynaklanabilecek tehlikeler.
g) Qahqanrn, iqyeri igerisindeki ulagrm yollannrn kullanrmrndan kaynaklanabilecek tehlikeler.
h) Qahganlann ig sa[hpr ve gtivenligi ile ilgili yeterli egitim almamast, bilgilendirilmemesi,

gahganlara uygun talimat verilmemesi veya gahgma izni prosedtirti gereken durumlarda bu izin
olmaksrzrn gahgrlmasrndan kaynaklanabilecek tehlikeler.
(4) Qahgma ortammdabulunan fiziksel, kimyasal, biyolojik, psikososyal, ergonomik ve benzeri tehlike
kaynaklanrun neden oldulu tehlikeler ile ilgili igyerinde daha once kontrol, 6lgiim, inceleme ve

aragtrrma gahgmasr yaprlmamrg ise risk de[erlendirmesi gahgmalannda kullanrlmak tizere; bu
tehlikelerin, nitelik ve niceliklerini ve gahganlann bunlara marrniyet seviyelerini belirlemek amacryla
gerekli biittin kontrol, <ilgtim, inceleme ve aragttrmalar yaprlrr.

Risklerin belirlenmesi ve analizi
MADDE 25 _
(1) Tespit edilmiq olan tehlikelerin her biri ayn ayn dikkate ahnarak bu tehlikelerden
kaynaklanabilecek risklerin hangi srkhkta olugabilece[i ile bu risklerden kimlerin, nelerin, ne gekilde

ve hangi giddette zarar gorebilecegi belirlenir. Bu belirleme yaprlrrken mevcut kontrol tedbirlerinin
etkisi de goz <ini.inde bulundurulur.
(2) Toplanan bilgi ve veriler rgrlrnda belirlenen riskler; igletmenin faaliyetine iligkin ozellikleri,
igyerindeki tehlike veya risklerin nitelikleri ve igyerinin krsrtlan gibi fakt6rler ya da.slusal veya

ar esas ahnarak segilen yontemlerden biri veya birkagr bir arada kul
edilir.

larakanaliz

:i ve ikinci(3) i irinden farkh iglerin ytiriltiildiilti boltimlerin bulunmasr
frkral her bir boliim igin tekrarlanrr.
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(4) Analizin ayl ayrr b<iliimler igin yaprlmasr halinde boliimlerin etkilegimleri de dikkate ahnarak bir

btittin olarak ele ahnrp sonuglandrnlrr.
(5) Analiz edilen riskler, kontrol tedbirlerine karar verilmek iizere etkilerinin biiyiikltigtin€ ve

onemlerine g<ire en yfitset risk seviyesine sahip olandan baqlanarak stralanr ve yazh hale getirilir'

Risk kontrol adrmlart
MADDE 26 -
(1) Risklerin kontroltinde qu adrmlar uygulanrr'

a) planlam a: Analiz edilerek 
"itil".inin 

btiyi.ikliigiine ve <inemine gore srrah hale getirilen

risklerin kontroli.i amactyla bir planlama yaprlrr' .. , ..

b) Risk kontrol tedbirlerinin tararlagtrnlmasr: Riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu miimkiin

degil ise riskin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi igin agagrdaki adrmlar uygulanrr. 1)

Tehlike veya tehlike kaynaklanrun ortadan kaldrnlmast'

2) Tehli{elinin, tehlikeli olmayanla veya dahaaztehlikeli olanla de[iqtirilmesi'

3) Riskler ile kaynalrnda mticadele edilmesi'

c) Risk kontrol iedbirlerinin uygulanmasr: Kararlagtrrrlan tedbirlerin i9 ve iglem basamaklan,

iglemi yapacakkigi ya da iqyeri boliimi, sorumlu kigi ya da iqyeri boltimti, baqlama ve bitiq tarihi ile

benzeibigileri igeren planlar hazrlanr. Bu planlar iqverence uygulamaya konulur'

g) Uygulamalann izlenmesi: Hazrrlanan planlarrn uygulama adtmlan diizenli olarak izlenir,

denetlenir ve aksayan yonler tespit edilerek gerekli diizeltici ve 6nleyici iglemler tamamlarur'

(2) Risk kontrol uirrni*, uygulamrken toplu korunma onlemlerine, kiqisel korunma onlemlerine g<ire

oncelik verilmesi ve uygulanacak onlemlerin yeni risklere neden olmamast sa[lamr.

(3) Belirlenen risk igin kontrol tedbirlerinin hayata gegirilmesinden sonra yeniden risk seviyesi tespiti

Vuprt,,.. 
yeni seviy", t ut.rt edilebilir risk seviyesinin i.izerinde ise bu maddedeki adrmlar tekrarlanrr'

Dokiimantasyon
MADDE 27 -
(l) Risk deferlendirmesi asgari aqa[rdaki hususlan kapsayacak qekilde dokiimante edilir.

a) igyerinin unvanl, adresi ve igverenin adt.

b) Glrgekleqtiren kigilerin isim ve unvanlan ile bunlardan ig giivenlipi uzmanr ve igyeri hekimi

olanlann Bakanhkga verilmig belge bilgileri'
c) Gergeklegtirildili tarih ve gegerlilik tarihi.

9) Risk de[erlendirmesi iqyerindeki farkh boltimler igin ayrr ayn yaprlmrqsa her birinin adr.

d) Belirlenen tehlike kaynaklan ile tehlikeler.
e) Tespit edilen riskler.
f) Risk analizinde kullanrlan yontem veya y<intemler.

g) Tespit edilen risklerin rinem ve <incelik slrasrnl da igeren analiz sonuglan.
g; Otiiettici ve <inleyici kontrol tedbirleri, gergeklegtirilme tarihleri ve sonrastnda tespit edilen

risk seviyesi.
(2) Risk de[erlendirmesi dokiimarurun sayfalan numaralandrnlarak; gergeklegtiren kigiler tarafindan

her sayfasr paraflarup, son sayfast imzalanr ve igyerinde saklarur.

(3) Risk delerlendirmesi doktmanr elektronik ve benzeri ortamlardahanrlamp arqivlenebilir.

Risk deferlendirmesinin yenilenmesi
MADDE 28 _
(l) Yaprlmrq olan risk de[erlendirmesi; tehlike srmfina g6re gok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli
igyerlerinde strastyla en geg iki, dort ve altt yrlda bir yenilenir.
(2) Agafrda belirtilen durumlarda ortaya grkabilecek yeni risklerin, igyerinin tamamtnr veya bir
boltimtini.i etkiliyor olmasr gciz <iniinde bulundurularak risk de[erlendirmesi tamamen veya ktsmen

yenilenir.
a) igyerinin taqtnmast veya binalarda degiqiklik yaprlmasr.

b) iqyerinde uygulanan teknoloji, kullanr ve ekipmanlarda degigiklikler meydana

) Uretim y<inteminde de[igiklikler olmast7'
gel/ne\r.

ig kazasr, meslek hastahpr veya ramak meydana gelmesi.



d) Qaltgma ortamrna ait strur de$erlere iliqkin bir mevzuat deligikligi olmasr.
e) Qaltgma ortamt <ilgi.imii ve salhk gozetim sonuglanna g<ire gerekli gortilmesi.
f) iqyeri drgrndan kaynaklanan ve iqyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya grkmasr.

Biiyiik kaza iinleme politika belgesi veya giivenlik raporu hazrrlanmasr gereken iqyerlerinde risk
deIerlendirmesi
MADDE 29 -
(1) Kanunun 29 uncu maddesi gere$ince btiytik kaza <inleme politika belgesi veya gtivenlik raporu
hazrlananigyerlerinde; bu belge ve raporlarda delerlendirilmig riskler, bu Y<inetmelife gcire yaprlacak
risk delerlendirmesinde dikkate ahnarak kullanrlrr.

Birden fazla igveren olmasl durumunda risk de[erlendirmesi gahqmalan
MADDE 30 _
(1) Ayn gahqma alarunt birden fazla iqverenin payla$masl durumunda, yiiriitiilen iqler igin difer
iqverenlerin ytiriittiigii iqler de goz <intinde bulundurularak aW ayn risk delerlendirmesi
gergeklegtirilir. igverenler, risk de[erlendirmesi gahgmalannr, koordinasyon iginde yiiriitiir, birbirlerini
ve gahqan temsilcilerini tespit edilen riskler konusunda bilgilendirir.
(2) Birden fazla igyerinin bulundu[u iq merkezleri, i9 hanlan, sanayi b<ilgeleri veya siteleri gibi
yerlerde, igyerlerinde ayn ayn gergeklegtirilen risk delerlendirmesi gahgmalarrnrn koordinasyonu
ydnetim tarafindan ytirtitiiliir. Ytinetim; bu koordinasyonun yiiriitiimiinde, igyerlerinde ig sa[hSr ve
giivenligi yontinden diler igyerlerini etkileyecek tehlikeler hususunda gerekli tedbirleri almalarr igin
ilgili iqverenleri uyanr. Bu uyanlara uymayan igverenleri Bakanhla bildirir.

Astl iqveren ve alt iqveren iligkisinin bulundufu iqyerlerinde risk delerlendirmesi
MADDE 31_
(1) Bir igyerinde bir veya daha fazla alt iqveren bulunmasr halinde:

a) Her alt igveren ytiriitti.ikleri iglerle ilgili olarak, bu Ydnetmelik htiktimleri uyannca gerekli
risk de[erlendirmesi gahgmalarrnl yapar veya yaptrrrr.

b) Alt igverenlerin risk degerlendirmesi gahgmalan konusunda asrl igverenin sorumluluk
alanlan ile ilgili ihtiyag duyduklarr bilgi ve belgeler asrl igverence sa[lanrr.

c) Asrl iqveren, alt iqverenlerce yiiriitiilen risk de[erlendirmesi gahgmalannt denetler ve bu
konudaki gahgmalarr koordine eder.
(2) Alt iqverenler hazrrladrklan risk delerlendirmesinin bir niishasrnt astl iqverene verir. Asrl igveren;
bu risk deperlendirmesi gahqmalarrnr kendi gahqmasryla btitiinlegtirerek, risk kontrol tedbirlerinin
uygulanrp uygulanmadrlrm izler, denetler ve uygunsuzluklann giderilmesini sallar.

BE$iNCi ndl{ilr
ACiL DURUMLAR

Acil durum plant
MADDE 32 _
(1) Acil durum planr, igyerleri igin tasanm veya kuruluq agamaslndan baglamakizere acil durumlann
belirlenmesi, bunlann olumsuz etkilerini <inleyici ve srrurlandtnct tedbirlerin altnmast,
gorevlendirilecek kiqilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve tahliye y6ntemlerinin olugturulmast,
dokiimantasyon, tatbikat ve acil durum plaruntn yenilenmesi aqamalarr izlenerek haztrlantr.

Acil durumlann belirlenmesi
MADDE 33 _
(1) igyerinde meydana gelebilecek acil durumlar aqalrdaki hususlar dikkate ahnarak belirlenir:

a) Risk delerlendirmesi sonuglan.
'an yayrhm ve patlama ihtimali.b) Yangrn, tehlikeli kimyasal maddelerden

c) ilk yardrm ve tahliye gerektirecek olaylar.

\e) Dolal afetlerin meydana gelme ihtimali.

l\Sabotaj ihtimali. /\f'\ /



Onleyici ve srntrlandrncr tedbirler
MADDE 34 _

irjlir"*r, belirledipi mtmkiin ve muhtemel acil durumlann oluqturabilecepi zararlan onlemek ve

daha biiyiik etkilerini smrlandtrmak iizere gerekli tedbirleri altr.

(2) Acii durumlann olumsuz etkilerinden korunmak izere tedbirler belirlenirken gerekli oldu[u

durumda dlgtim ve de[erlendirmeler yaprlrr.

(3) Alnacak tedbirlerJrisklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayt esas altr'

Acil durum miidahale ve tahliye yiintemleri
MADDE 35 _

irj iqr*"*e acil durumlann meydana gelmesi halinde uyarl verrne, arama' kurtarma, tahliye,

haberlegme, ilk yardrm ve yangrnla mtJadele gibi uygulanmasl gereken acil durum miidahale

yontemleri belirlenir ve yazir hale getirilir'
(2) Tahliye sonrasr, iqyeri dahilinde kalmrg olabilecek gahganlarrn belirlenmesi igin sayrm da ddhil

olmak iizere gerekli kontroller yaprltr.

iSi iqrr"r.n, igyerinde acil durumlarrn meydana gelmesi halinde gahqanlann bu durumun olumsuz

etkilerinden korunmasr igin bulunduklan yerden giivenli bir yere gidebilmeleri amacryla izlenebilecek

uygun tahliye dtizenlemelerini acil durum plamnda belirtir ve gahganlara <inceden gerekli talimatlart

verir.
(4) iqyerlerinde yag1, engelli, gebe veya kreg var ise gocuklara tahliye esnastnda refakat edilmesi igin

tedbirler altrur.
(5) Acil durum miidahale ve tahliye ydntemleri oluqturulurken27lll12007 tarihli ve2007112937 saytlt

Bakanlar Kurulu Kararryla yiiriirli.ile konulan Binalarrn Yangtndan Korunmast Hakkrnda

Yonetmelik hiikiimleri dikkate altrur.

(6) Acil durum miidahale ve tahliye ydntemleri oluqturulurken gahganlar drgrnda miigteri, ziyaretqi gibi

igyerinde bulunmast muhtemel difer kiqiler de goz <intinde bulundurulur'

Giirevlendirilecek gahq anlarrn belirlenmesi
MADDE 36 -
1f igveren; igyerlerinde tehlike smrflannr tespit eden Tebligde belirlenmiq olan gok tehlikeli srnrfta yer

utu' igy"rt"rinae ro gahgana, tehlikeli srnrfta yer alan igyerlerinde 40 gahgana ve az tehlikeli srntfta yer

alan igyerlerinde 50 gahqana kadar;
a) Arama, kurtarma ve tahliYe,

b) Yangrnla miicadele,
Konulannrn her biri igin uygun donaruma sahip ve ozel efitimli en az birer gahganr destek elemant

olarak gorevlendiri.. igyerind" bunlan aqan sayrlarda gahqanrn bulunmasr halinde, tehlike stntfina g6re

her 30, 40 ve 50'ye kadar gahgan igin birer destek elemant daha g<irevlendirir.

(2) igveren, ilkyardrm konusunda 221512002 tarihli ve 24762 sayh Resmi Gazete'de yaymlanan

ilkyardrm Yonetmelili esaslanna gore destek elemant gorevlendirir.

(3) Her konu igin birden fazla gahqarun grirevlendirilmesi gereken iqyerlerinde bu gahqanlar konulanna

gore ekipler halinde koordineli olarak gorev yapar. Her ekipte bir ekip baqr bulunur.

i; iqrr"r"n tarafindan acil durumlarda ikipler arasr gerekli koordinasyonu saflamakizere gahqanlarr

arastndan bir sorumlu gorevlendirilir.
(5) l0'dan az galgani olan ve az tehlikeli srnrfta yer alan igyerlerinde birinci fikrada belirtilen

yiikiimliiliifii yerine getirmek izere bir kigi gorevlendirilmesi yeterlidir.

Dokiimantasyon
MADDE 37 -
(l) Acil durum planr asgari aga[rdaki hususlan kapsayacak gekilde dokiimante edilir:

a) igyerinin unvanl, adresi ve igverenin adt.

b) Hazrrlayanlann adt, soyadt ve unvanl.

c)Hanrlandrgr tarih ve gegerlilik tarihi.
g) Belirlenen acil durumlar.

irler.



e) Acil durum mtidahale ve tahliye yontemleri.
f) Aqaprdaki unsurlan igeren iqyerini veya igyerinin b<iliimlerini gosteren kroki:

1) Yangrn s<indiirme amagh kullanrlacaklar da dahil olmak izere acil durum

ekipmanlannrn bulundu[u Yerler.
2) ilkyardrm malzemelerinin bulundulu yerler.

3) Kagrg yol|an, toplanma yerleri ve bulunmasr halinde uyan sistemlerinin de yer aldrlr

tahliye plant.
4) G<irevlendirilen gahganlann ve varsa yedeklerinin adr, soyadt, unvanl, sorumluluk

alant ve iletigim bilgileri.
5) ilk yardrm, acil trbbi miidahale,

drgrndaki kuruluglann irtibat numaralan.
kurtarma ve yangrnla mi.icadele konulannda igyeri

(2) Acil durum plarurun sayfalan numaralandrnlarak;

paraflarup, son sayfast imzalan:r" ve s<iz konusu plan, acil

ulagabilecegi gekilde iqyerinde saklanrr.

(3) Acil durum planr kapsamtnda haztlanan kroki bina

olarak bulundurulur.

hazrclayan kiqiler tarafindan her sayfast

durumla mticadele edecek ekiplerin kolayca

iginde kolayca gori.ilebilecek yerlerde asrlt

Tatbikat
MADDE 38 _
(l) Hazrrlanan acil durum plarunrn uygulama adrmlanrun diizenli olarak takip edilebilmesi

veuygulanabilirli[inden emin oimak igin iqyerlerinde yrlda en azbir defa olmak izere tatbikat yaptltr,

denet]enir ve goiden gegirilerek gerekli diizeltici ve onleyici faaliyetler yaprlrr. Gergekleqtirilen

tatbikatrn tarihi gortilen eksiklikler ve bu eksiklikler do!rultusunda yaprlacak di,izenlemeleri igeren

tatbikat raporu haztlant.
(2) Gergekleqtirilen tatbikat neticesinde varsa aksayan yonler ve kazantlan deneyimlere g<ire acil durum

pl anl an gozden gegirilerek gerekli diizeltmeler yap tltr.

lf) gfuO"n fazla igyerinin bulundupu iq merkezleri, iq hanlanndaki iqyerlerinde tatbikatlar ydnetimin

koordinasyonu il e yiirtitiiliir.

Acil durum planrnrn yenilenmesi
MADDE 39 -
(l) igyerinde, belirlenmig olan acil durumlan etkileyebilecek veya yeni acil durumlann ortaya

qrkmasrna neden olacak de[iqikliklerin meydana gelmesi halinde etkinin biiyiikliigiine g<ire acil durum

plant tamamen veya ktsmen yenilenir.

iZ) girinci fikrada belirtilen durumlardan ba[rmsrz olarak, hazrlanmtg olan acil durum planlan, tehlike

srnrfina gore gok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli igyerlerinde strastyla en geg iki, d6rt ve altt yrlda bir
yenilenir.

Biiyiik endiistriyel tesislerde acil durum planr
MADDE 40 -
(l) il Saghgr ve Giivenli[i Kanununun 29 uncu maddesi gerelince gtivenlik raporu hazrlanan
igyerlerinde hazrlanacak dahili acil durum planlan acil durum plam hanrhlrnda dikkate altnarak

kullanrlrr.

Birden fazla iqveren olmasr durumunda acil durum planlart
MADDE 41 -
(1) Aynr gahqma alarunr birden fazla igverenin paylagmasr durumunda, ytirtiti.ilen igler igin difer
igverenlerin ytirtittiigii igler de g<iz oniinde bulundurularak acil durum planr igverenlerce ortaklaqa

hazrlanr.
(2) Birden fazla igyerinin bulundu[u ig merkezleri, ig hanlan, sanayi bolgeleri veya sitelerinin

isyerl erince haznlanan acll durum planlannrn koordinasyonu y6netim y0riitiiliir.
ve alt iqveren iligkisinin bulundufu iqyerlerinde acil dr\r planlart



(1) Bir igyerinde bir veya dahafazla alt igveren bulunmasr halinde acil durum planlanrun hazrlanmast
konusunda iqyerinin btittinti igin asrl iqveren, kendi gahgma alam ve yaptrklarr igler ile strurlt olmak
izere alt iqverenler sorumludur.

Bir aydan krsa siireli gegici iqlerde acil durum planlamast
MADDE 43 _
(1) Bir aydan krsa si.ireli iglerde, igyerinin veya yaprlacak igin mahiyeti itibanyla gahganlarr do!rudan
etkilemesi muhtemel acil durumlar igin yaprlan <izel gorevlendirmeler igverence yaprlrr ve gahganlar

6zel g<irevi bulunanlar ve acil durumlar ile ilgili bilgilendirilir.

ALTINCI N6ItIVT
i$ snGlIGI vn cUvENLiGi nGiriulrni

MADDE 44 -
(1) igveren, gahganlanna asgari aqalrda belirtilen konulan igerecek gekilde ig sagltpt ve gtivenli[i
egitimlerinin verilmesini sa$ar.

nGiriu KONULARI
1. Genel konular

a) Qahgma mevzuatr ile ilgili bilgiler,
b) Qahganlann yasal hak ve sorumluluklan,
c) igyeri temizligi ve diizeni,
g) ig kazasr ve meslek hastahlrndan dolan hukuki sonuglar

2. SaSlft konulart
a) Meslek hastahklanmn sebepleri,
b) Hastahktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmast,
c) Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri,

9) ilkyardrm
3. Teknik konular

a) Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri,
b) Elle kaldtrma ve tagtma,
c) Parlama, patlama, yangm ve yangrndan korunma,

9) i9 ekipmanlanrun gtivenli kullarumt,
d) Ekranh arcglarla galtgma,

e) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve <inlemleri,
f) ig kazalannrn sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmast,
g) Giivenlik ve salhk igaretleri,

[) Kiqisel koruyucu donarum kullantmt,
h) iq salhlr ve gi.ivenli[i genel kurallan ve giivenlik kiiltiirti,
r) Tahliye ve kurtarma

(2) igveren, gahgan fiilen gahqmaya baglamadan <ince, galtqarun yapacapr ig ve igyerine <izgti riskler ile
korunma tedbirlerini igeren konularda oncelikli olarak elitilmesini sa$ar.
(3) Qahgma yeri veya ig deligikli[i, ig ekipmanrnrn deligmesi, yeni teknoloji uygulanmasr gibi

durumlar nedeniyle ortaya grkacak risklerle ilgili elitimler aynca verilir.
(4) Birinci fikraya gore verilen efitimler, de[iqen ve ortaya grkan yeni riskler de dikkate altnarak

agagrda b elirtilen diizenli arahkl arla tekrarl arur:
a) Qok tehlikeli smrfta yer alan iqyerlerinde yrlda en azbir defa.
b) Tehlikeli smrfta yer alan iqyerlerinde iki yrlda en az bir defa.

c) Az tehlikeli smtfta yer alan igyerlerinde i.ig ylda en az bir defa.

(5) ig kazasr gegiren veya meslek hastah[rna yakalanan gahgana iqe dontigiinde gahgmaya baglamadan

,kazanrn veya meslek hastah[rnrn sebepleri, korunma yollan ve giivenli gahqma ytintemleri ile
ilave egitim verilir.
erhangi bir sebeple altr

ili
I

leme egitimi verilir.
aydan fazla siireyle igten tekrar iqe baglattlmadan oncex



Ozel politika gerektiren gruplarln ve iizel giirevi bulunan galqanlaln e[itimi
MADDE 45 _
(1) iqyerinde onbeq yaglnl bitirmig ancak onsekiz yaglnl doldurmaml$ geng qahganlar, yagh, engelli,
gebe veya emziren gahqanlar gibi cizel politika gerektiren gruplarrn ozetligeri-aikkate alinarak geiekli
eSitimler verilir.
(2) Destek elemanlanna ve gahqan temsilcilerine, g<irevlendirilecekleri konularla ilgili de egitim verilir.

Efitimin maliyeti ve efitimde gegen siireler
MADDE 46 _
(1) iq saghsr ve giivenligi egitimlerinin maliyeti gahqanlara yansrtrlam az. Epitimlerde gegen stire
gahgma stiresinden sayrlrr.

Efitim programlannrn hazrlanmasr
MADDE 47 -
(tl igveren, yl iginde diizenlenecek egitim faaliyetlerini gcisteren yrlhk egitim programrnrn
hazrlarmrasrnr sa$lar ve onaylar.
(2) Elitim programlanrun haztrlanmastnda gahganlann veya temsilcilerinin gonigleri alrrur.
(3) i$e yeni ahmlardaYeyadeligen gartlara g<ire yeni risklerin ortayagrkmasr durumunda yrlhk elitim
programlanna ilave yaprlrr.
(a) ilgili mevzuatm deligmesi veya gahgma gartlarrna bagh olarak yeni risklerin ortaya grkmasr halinde
ylhk e$itim programma bagh kalmaksrzrn gahganlann uygun egitim almalan sallanrr.
(5) Ytllft elitim programrnda, verilecek egitimlerin konusu, hangi tarihlerde diiienlenecegi, e[itimin
stiresi, egitime kimlerin katrlacalr, egitimin hedefi ve amacl husuilanna yer verilir.
E[itim siireleri ve konulan
MADDE 48 -
(l) Qahqanlara verilecek efitimler, gahganlann ige giriqlerinde ve igin devamr si.iresince belirlenen
periyotlar iginde;

a) Az tehlikeli igyerleri igin en az sekiz saat,
b) Tehlikeli iqyerleri igin en az on iki saat,
c) Qok tehlikeli igyerleri igin en az on altr saat
olarak her gahgan igin dtizenlenir.

(2) Birinci fikrada belirtilen egitim stirelerinin Madde
i gyerinde ytriitiil en faal iyetl er esas al mrr.

45'de yer alan konulara g<ire dalrtrmmda

(3) E$itim si.irelerinin btittin olarak degerlendirilmesi esas olmakla birlikte d<jrt saat ve katlan qeklinde
igyerindeki vardiya ve benzeri ig programlan da dikkate ahnarak farkh zaman dilimlerinde de
degerlendirilebilir.

Egitimin temel prensipleri
MADDE 49 -
(l) Elitimin verimli olmast igin, elitime katrlacaklarrn ihtiyacr olan konulann segilmesine 6zen
gcisterilir. Egitim, gahganlann kolayca anlayabilecegi gekilde teorik ve uygulamah olarak diizenlenir.

(2) Elitimler gahganlara bireysel ya da gruplar halinde uygulanabilir.
(3) Qaltganlann, ig sa[lt[t ve gi,ivenlifii konusunda sahip olmasr gereken bilgi, beceri, davranrg ve
tutumlanrun ayn ayn ve olgtilebilir bir bigimde ortaya konmasr esastrr.
(4) igverenin kendi belirleyeceli bir yontem ile bireysel seviye tespiti yaprlarak gahqanlarrn egitim
oncesi seviyesi ve Madde 44'de yer alan konular drgrnda almalan gereken elitimler belirlenir.
(5) iq salhpr ve giivenli[i e$itimleri; gahqanlarda ig sa$rpr ve giivenliline ydnelik davranrg de[igiklili
sa$amayr ve e[itimlerde aktanlan bilgilerin oneminin gahqanlarcapavrarrrtasmt amaglar.
(6) Verip\e[itimin sonunda <ilgme ve de[erlendirme yaprlrr. Deg$ley'dirme sonuglanna g<ire egitimin
etkin ol{p o\adr[r belirlenerek ihtiyag duyulnpsr halinde, EgiF programrnda veya efiticilerde
degitikli\fan\eVa e[itim tekrarlanrr. 
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(7) Qaltqanlara ige baglamadan cince verilecek ip saflr[r ve gtivenligi e[itimleri harig olmak tizere,
Madde 44'de birinci b<jltimde belirtilen genel konular iqverence gerekli ve yeterli sistemin
kurulmasr halinde uzaktan egitim geklinde verilebilir.

Egitimi verebilecek kiqi ve kuruluqlar
MADDE 50 _
(1) Qahganlann iq salhlr ve giivenligi egitimleri;

a) igyerinde gcirevli ig gtivenligi uzmanlarr ile igyeri hekimleri tarafindan,
b) iqgi, igveren ve kamu g<irevlileri kuruluglan veya bu kuruluqlarca kurulan elitim vakrflarr

ve ortaklaqa olugturduklan e[itim merkezleri, i.iniversiteler, kamu kurumlannrn elitim
birimleri, kamu kurumu nitelilindeki meslek kuruluqlan ile Bakanhkga yetkilendirilmig
egitim kurumlan ve ortak saghk ve giivenlik birimleri tarafindan, e[iticilerin Madde 42'deki
e[itim programrnda yer alan konulara g<ire uzmanhk alanlan dikkate ahnarak belirlenmesi
kaydryla verilir.

Efitim verilecek mekAnrn nitelikleri
MADDE 51 _
(1) E[itimler, uygulamalann da yaprlmasrna imk6n verecek uygun ve yeterli bir mekAnda yaprlrr.
(2) E[itim mek0nlannda, uygun termal konfor gartlan ve yeterli aydrnlatma sallanrr.
(3) Elitimde kullanrlacak arag ve gereglerin, gtiniin teknolojisine uygun olmasr saflanrr.

E[itimlerin belgelendirilmesi
MADDE 52 _
(1) Diizenlenen elitimler belgelendirilir ve bu belgeler qahganlarrn ozltik dosyalannda saklantr. Elitim
soffasr dtizenlenecek belgede, elitime katrlan kiginin adt, soyadt, gdrev unvanl, elitimin konusu,
stiresi, egitimi verenin adt, soyadr, g<irev unvanl, imzasr ve elitimin tarihi yer alrr.
(2) E[itimlerin iqyeri drgrndaki bir kurum tarafindan verilmesi durumunda bu kurumun unvanr da

diizenlenen sertifikada ver alrr.

YEDiNCi ndrUvl
isrlrisrirr,nn. FoRMLAR vE niLuiniulnn

ig kazasr ve meslek hastahklannrn kayrt ve bildirimi
MADDE 53_
(1) igveren;

a) Biitiin iq kazalarrrun ve meslek hastahklanrun kaydrnr tutar, gerekli incelemeleri yaparak
bunlar ile ilgili raporlan di.izenler.

b) igyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya dliime neden olmadrlr halde igyeri ya da iq

ekipmanrnrn zarara u[ramasrna yol agan veya gahgan, igyeri ya da ig ekipmanrnr zarara u[ratma
potansiyeli olan olaylan inceleyerek bunlar ile ilgili raporlan dtizenler.
(2) igveren, aqa[rdaki hallerde belirtilen si.irede Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde bulunur:a) ig

kazalarrmkazadan sonraki iiq il gtinti iginde.
B )Salhk hizmeti sunuculan veya iqyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek

hastahklannr, oprendili tarihten itibaren iig iq gtinii iginde.
(3) iqyeri hekimi veya salhk hizmeti sunuculan; meslek hastah[r <in tantst koyduklan vakalan, Sosyal

Giivenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen salhk hizmeti sunuculanna sevk eder.

(a) Sa[lrk hizmeti sunuculan kendilerine intikal eden iq kazalanm, yetkilendirilen saflrk hizmeti
sunuculan ise meslek hastah[r tanrsr koyduklarr vakalan en geg on giin iginde Sosyal Gtivenlik
Kurumuna bildirir.

snrizirrrci ndlUvr
Kiqisel Koruyucu Donanrmlar
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Genel kural
MADDE 54 _
(l) Kigisel koruyucu donarum, risklerin, toplu korunmayl sa[layacak teknik <inlemlerle veya ig
organizasyonu ve gahgma ytintemleriyle <inlenemedifi, tam olarak srrurlandrnlamadr[r durumlarda
kullanrlrr. Kigisel koruyucu donantm, ig kazasr ya da meslek hastahlrnrn <inlenmesi, gahganlann saghk
ve gtivenlik risklerinden korunmasr, saphk ve gtivenlik kogullannrn iyilegtirilmesi amacryla kullanrlrr.
igveren, toplu korunma tedbirlerine, kiqisel korunma tedbirlerine g<ire <incelik verir.
Genel hiikiimler
MADDE 55 -
(1) Kigisel koruyucu donarumlann igyerlerinde kullanrmr ile ilgili olarak aga[rdaki hususlara uyulur;

a) igyerinde kullanrlan kigisel koruyucu donarum, Kigisel Koruyucu Donantm Y<inetmeli[i
htiktimlerine uygun olarak tasarlanrr ve tiretilir. Ttim kiqisel koruyucu donarumlar; 1)

Kendisi ek risk olugturmadan ilgili riski onlemeye uygun olur.
2) igyerinde var olan kogullara uygun olur.
3) Kullanarun ergonomik gereksinimlerine ve sa[hk durumuna uygun olur.

4) Gerekli ayarlamalar yaprldr[rnda kullanana tam uyar.
5) Kiqisel Koruyucu Donarum Ydnetmelili kapsamrna giren iiriinlerde uygun gekilde

CE igareti ve Ttirkge kullanrm krlavuzu bulundurur.
b) Birden fazla riskin bulundu[u ve gahganrn bu risklere kargr aynr anda birden fazla kiqisel

koruyucu donarumr kullanmasrnr gerektiren durumlarda, bir arada kullanrlmaya uygun olan ve bir arada
kullanrldrSrnda sriz konusu risklere karqr koruyuculu$u etkilenmeyen kigisel koruyucu donanrmlar
segilir.

c) Kigisel koruyucu donanrmlann kullanrm $artlan ve ozellikle kullanrlma stireleri; riskin
derecesi, maruziyet srkhlr, her bir galtganrn ig yaptrgr yerin dzellikleri ve kiqisel koruyucu donantmtn
performansr dikkate ahnarak belirlenir.

g) Tek kigi tarafindan kullanrlmasr esas olan kiqisel koruyucu donanrmlann, zorunlu hallerde
birden fazla kigi tarafindan kullanrlmasrnr gerektiren durumlarda, bu kullanrmdan dolayr saghk ve
hijyen problemi dolmamasr igin her ttirlti <inlem almr.

d) igyerinde, her bir kiqisel koruyucu donarum igin, bu maddenin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
hususlarla ilgili yeterli bilgi bulunur ve bu bilgilere kolayca ulagtlabilir.

e) Kiqisel koruyucu donarumlar, iqveren tarafindan iicretsiz verilir, imalatgr tarafindan
sallanacak kullanrm krlavuzuna uygun olarak bakrm, onanm ve periyodik kontrolleri yaptltr, ihtiyag
duyulan pargalan de[igtirilir, hijyenik qartlarda muhafaza edilir ve kullanrma hazrr bulundurulur.

f1 igveren, kigisel koruyucu donarumlan hangi risklere kargr kullanaca[r konusunda gahganr

bilgilendirir.
g) iqveren, kigisel koruyucu donarumlann kullanrmt konusunda uygulamah olarak e[itim

verilmesini sallar.

!) Kiqisel koruyucu donanrmlar, istisnai ve <izel kogullar harig, sadece amacma uygun olarak
kullanrlrr.

h) Kigisel koruyucu donarumlar gahganlann kolayca eriqebilecekleri yerlerde ve yeterli
miktarlarda bulundurulur.
(2) Kiqisel koruyucu donarumlar talimatlara uygun olarak kullantltr, bakrmr ve temizlipi yaprlrr.

Talimatlar gahganlar tarafindan anlagrlrr olmak zorundadtr.

Kigisel koruyucu donanrmlann de[erlendirilmesi ve segimi

MADDE 56 _
(1) iqveren, yaprlacak risk de[erlendirmesi sonucu ahnacak ig saghfr vg'g0venlili tedbirleri ile
kullanrlmast gereken kigisel koruyucu donantmt belirler.
(2)
bul

inde kullanrlacak kigisel koruyucu donarumlar len
k degerlendirilir;

hususlar g<iz dniinde



a)igveren, kigisel koruyucu donarumlan segmeden cince, koruyucularrn bu Yonetmelilin 6 ncr

maddesinin (a) ve (b) bentlerindeki gartlara uygun olup olmadrlrnr deferlendirir. Bu de[erlendirme
aga[rdaki hususlan igerir;

1) Diler y<intemlerle cinlenemeyen risklerin analiz ve deferlendirmesi,
2) Kigisel Koruyucu Donanrmrn kendisinden kaynaklanabilecek riskler gtiz <intinde

bulundurularak, bu maddenin (a) bendinin (1) numarah alt bendinde belirtilen risklere karqr etkili
olabilecek <izelliklerinin tarumlanmast.

3) Segilecek kigisel koruyucu donarumrn <izellikleri ile bu maddenin (a) bendinin (2)

numarah alt bendine gtire belirlenen <izelliklerin karqrlagttnlmast.
b) Kigisel koruyucu donarumm herhangi bir pargasrnda de[igiklik yaprldrSr takdirde bu

maddenin (a) bendindeki deperlendirme yeniden yaprlrr.

Kullanrm kurallan
MADDE 57 _
(1) Yukarda belirtilen kogullan sa[layan kigisel koruyucu donarumlar, Resmi Gazete 02.07 .2013 Tarih
ve 28695 Saysr ile yaynlanan Kigisel Koruyucu Donarumlann igyerlerinde Kullantlmast Hakkrnda
Yonetmelik Ek-3'te belirtilen iqlerde ve benzeri iglerde, toplu korunma y<intemleri ile risklerin
onlenemedigi veya tam olarak srrurlandmlamadrlr durumlarda kullanrlrr. Kigisel Koruyucu
Donarumlann iqyerlerinde Kullanrlmasr Hakkrnda Y<inetmelik Ek-l'de orneli verilen tabloya gore

riskler de[erlendirilir ve gahganlann sa[hk ve gtivenlili yoniinden kigisel koruyucu donarum
kullanrlmasr gereken durumlar belirlenir. igveren Kigisel Koruyucu Donarumlann iqyerlerinde
Kullanrlmasr Hakkrnda Yrinetmelik Ek-2'de belirtilen kigisel koruyucu donarumlardan gerekli olanlart
saflar. Qahganlann bu kigisel koruyucu donarumlan uygun gekilde kullanmalan igin her tiirlii <inlemi

alrr.
(2) Qalrganlar,633l sayrh Kanunun 19 uncu maddesine uygun olarak, iq saghgr ve gtivenlili ile ilgili
aldrklan epitim ve igverenin bu konudaki talimatlarr do!rultusunda kendilerine sallanan kigisel

koruyucu donanrmlan dofru kullanmakla, korumakla, uygun yerlerde ve uygun gekilde muhafaza

etmekle ytiktimliidiir.
(3) Qalrganlar kiqisel koruyucu donanrmda gordiikleri herhangi bir anza veya eksikli[i igverene

bildirirler. Anzah bulunan kigisel koruyucu donarumlar anzalar giderilmeden ve gerekli kontrolleri
yaprlmadan kullanrlmaz. Qahqanlara verilen kigisel koruyucu donarumlar her zaman etkili qekilde

gahgrr durumda olur, temizlik ve bakrmr yaprlrr ve gerekti[inde yenileri ile de[igtirilir. Kigisel
koruyucu donarumlar her kullanrmdan <jnce kontrol edilir.

DOKUZUNCU NoIUTVT
sAGLIK vE GtivENLiK i$,q.RntI,nRi

MADDE 58 _
(1) iqveren,6331 sayh iq Salhgr ve Gtivenlili Kanununun l0 uncu maddesinin birinci fikrasr
gerelince igyerinde gergeklegtirilen risk delerlendirmesi sonuglarrna gtire; igyerindeki risklerin ortadan

kaldrrrlamadrlr veya toplu korumaya y<inelik teknikler veya igin organizasyonunda kullanrlan <inlem,

y<intem veya stireglerle yeterince azaltiamadr[r durumlarda, Resmi Gazete 11.09.2013 tarih ve 28762

sayrh Sa$rk Ve Gi.ivenlik igaretleri Yonetmeliginde yer aldr[r gekliyle saghk ve gtivenlik igaretlerini

bulundurur ve uygun yerlerde kullanrlmasrnr sa[lar.
ONUNCU BOLUM

ig nTiTUANLARININ KULLANIMI

iq ekipmanr ile ilgili kurallar
MADDE 59 -
(l) iqyerlerinde kullanrlan ig ekipmanlan ile ilgili aga[rdaki hususlara uyulur:

a) 5 inci madde htikmii sakh kalmak kaydryla, igveren; i9 ekipmarurun Resmi Gazete25.04.20l3

Tarih ve 28628 sayrsr ile yayrnlanan ig Ekipmanlarrnrn Kullanrmrnda Sagll Gtivenlik $artlart
onetmeligi EK-l'inde belirlenen asgari gereklere uygun iq ekipmanrntn

hususlara uygunlanrmr stiresince, yeterli baktmtnt yaptrrarak bu maddenin
rnr sall

inde belirtilen
olmast igin gerekli dnlernleri aln. -r'



(2) igveren, igyerinde kullanrlan ig ekipmarunrn, Resmi Gazete 25.04.2013 Tarih ve 28628 sayrsr Ile
yaynlanan iq Ekipmanlanrun Kullarummda Saflrk Ve Gtivenlik $artlarr Ydnetmelili EK-II'de
belirtilen hususlara uygun gtivenlik diizeyinde olmasrnr sa[lar.

iq ekipmanrnm kontrolii
MADDE 60 -
(1) igyerinde kullanrlan ig ekipmarunrn kontrolti ile ilgili agagrdaki hususlara uyulur.

a) ig ekipmanrnrn giivenlilinin kurulma ve montaj qartlanna bagh oldulu durumlarda,
ekipmanrn kurulmasmdan sonra ve ilk defa kullamlmadan once ve her yer deligikli[inde ekipmanrn,
periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kigiler tarafindan kontrolti yaptlrr, dogru kurulduSu ve gtivenli
gekilde gahgtrlrnr g6steren belge diizenlenir.

b) igverence, anzaya sebep olabilecek etkilere maruz kalarak tehlike yaratabilecek ig

ekipmantnrn;
1) Periyodik kontrolleri yapmaya yetkili kiqilerce periyodik kontrollerinin yaptlmast,

2) Qahgma geklinde deliqiklikler, kazalar, dolal olaylar veya ekipmarun uzun siire
kullanrlmamasr gibi ig ekipmanrndaki gtivenli[in bozulmasma neden olabilecek durumlardan sonra,

arrzanrn zamarunda belirlenip giderilmesi ve saflrk ve giivenlik kogullannrn korunmasr igin periyodik
kontrolleri yapmaya yetkili kigilerce gerekli kontrollerin yaptlmast, sa$anrr.

c) Kontrol sonuglan kayrt altrna alrrur ve yetkililer her istedifinde gosterilmek izere uygun
qekilde saklanrr.
(2) ig ekipmanr iqletme drqrnda kullamldrpmda, yaprlan son kontrol ile ilgili belge de ekipmanla birlikte
bulundurulur.
(3) Hangi tiir ig ekipmarun kontrole tabi tutulaca[r, bu kontrollerin hangi srkhkla ve hangi qartlar altrnda
yaprlacapr ile kontrol sonucu dtizenlenecek belgelerle ilgili usul ve esaslar Resmi Gazete 25.04.2013
Tarih ve 28628 saylsl ile yayrnlanan ig Ekipmanlanrun Kullanrmrnda Sa[hk Ve Giivenlik $artlarr
Yonetmeligi EK-III'te belirtilmigtir.

6zel risk tagryan iq ekipmanr
MADDE 61_
(1) Qahganlann saphk ve giivenlili yoniinden, ozel risk tagryan ig ekipmanlanntn kullanrlmasrnda
agaprdaki <inlemler almtr.

a) ig ekipmanr, sadece o ekipmanr kullanmak izere gtirevlendirilen kiqilerce kullantlrr. b) Bu
ekipmanlann tamiri, tadili, kontrolii, bakrmr ve hizmete altnmast bu igleri yapmakla tizel olarak
gorevlendirilen kiqilerce yaprlrr.

ig saflrfir ve ergonomi
MADDE 62 _
(1) Asgari salhk ve giivenlik gereklerinin uygulanmastnda, galtganlarrn iq ekipmant kullanrmt
srrasmdaki duruq pozisyonlan ve gahgma gekilleri ile ergonomi prensipleri igverence tam olarak dikkate
altrur.
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